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Aprobar: 
 
Decisión de litigio interpuesto por los docentes Daniel José Chirino, David 
Mosquera Juliao, Marlin Jesús Morales Castro. 
 
Postulaciones para las condecoraciones con la Orden Simón Rodríguez 
 
Lineamientos Metodológicos para la elaboración de los Informes de logros 
institucionales ante la OESEPP-MPPEU  
 
Designación de Jurado Evaluador para los docentes que iniciaron el 
proceso del Plan Especial Ascenso Consecutivo. 
 
Solicitud de ratificación de categoría docentes ganadores de concurso 2018 
 
Solicitud de Incapacidades del Personal Docente, Administrativo y Obrero 
periodo 2016 – 2021 
 
Reactivación de la Comisión organizadora de los documentos en archivos 
de la Coordinación de Admisión, Seguimiento, Registro y Control de 
Estudios (CASRCE) 
 
Solicitud de jubilación de las funcionarias Irma López, titular de la Cedula 
de Identidad V- 6.564.008, y Rosmary García, titular de la Cedula de 
Identidad V- 11.138.515. 
 
Solicitud de descarte de los semovientes 
 
Propuesta Rediseño Curricular de los PNF: Instrumentación y Control / 
Electricidad y Electrónica, Química, Contaduría Publica, Mecánica, 
Construcción Civil, Informática, Administración y Agroalimentación. 
 
Propuesta de Aranceles Acto Académico de la XVI Promoción de UPTAG, 
XIV Promoción Misión Sucre y II Promoción de PFA 
 
 
Reconsideración del procedimiento disciplinario en contra del funcionario 
Israjaim Camacho, Personal Administrativo. 
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Consejo Universitario Sesión Ordinaria  

N° 004 de fecha 07 de  Febrero 2023 

 

1. Dr.  Rafael Pineda Piña, presenta documento emitido por el 

Juzgado Contencioso Administrativo de la Circunscripción Judicial 

del Estado Falcón Caso: recurso contencioso administrativo de 

nulidad conjuntamente con medida cautelar interpuesto por los 

docentes Daniel José Chirino, David Mosquera Juliao, Marlin Jesús 

Morales Castro, titulares de la cedulas de identidad números  V-

13.027.552, V-11.800.766, y V-9.509.039, en contra del Consejo 

Universitario de la UPTAG, la decisión tomada por el juzgado fue 

declarar la nulidad del acto administrativo contenido en la resolución 

Nº 083 de fecha 15 de mayo de 2020 emanado del Consejo 

Universitario de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

Alonso Gamero y ordena a nuestra casa de estudios, emitir un nuevo 

acto administrativo que cumpla con los parámetros establecidos 

tanto en la Ley de Universidades como en el Reglamento del 

Régimen de Ingreso, Ascenso, Jubilaciones, Pensiones, Primas 

Bonificaciones, Asistencia y Previsión Social del Personal Docente  

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, 

para proceder a evaluar y consecuencialmente, una vez evaluados y 

cumplidos los requisitos, ratificar en el cargo a quienes resultaron 

ganadores de concurso como personal docente según certificación 

de fecha tres  (3) de julio del año 2019.  

 

RESUELVE 

 

APROBAR:  

 1.  A los fines de dar cumplimiento al mandato de sentencia, se 

acuerda que los ciudadanos Daniel José Chirino, David Mosqueara 

Juliao, Marlin Jesús Morales Castro, titulares de la cedulas de 

identidad números V-13.027.552, V-11.800.766, y V-9.509.039, 

deberán presentar un trabajo de investigación individual, de acuerdo 

a las líneas de investigación y del encargo social de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero” 

2.  El trabajo de investigación será presentado por los identificados 

ciudadanos ante el Consejo Universitario dentro de un lapso de 

sesenta (60) días, contados a partir de su notificación para ser 

evaluado por un jurado conformado por tres miembros ordinarios con 

sus respectivos suplentes que ostenten la categoría mínima de 

agregado, acogiéndose a las normas que rigen el  Reglamento del 

Régimen de Ingreso, Ascenso, Jubilaciones, Pensiones,  Primas, 

Bonificaciones, Asistencia y Previsión Social Del Personal Docente 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, 

en su Título IV Capítulo I, relacionado a los requisitos de ascenso, 

lapsos, procedimiento y jurado. 

3.  El resultado de la evaluación aprobatoria del trabajo de 

investigación, será suficiente para confirmar la designación de los 

docentes como miembro ordinario de la Universidad Politécnica 

Territorial de Falcón “Alonso Gamero” 
 

 

2. Dra. Josany Sanz, Secretaria General de la UPTAG, presenta 

propuesta de postulados para la Orden Simón Rodríguez, con la 

finalidad de ser presentada ante el Consejo Legislativo del Estado 

Falcón en el marco del Año Gameriano.   

 

RESUELVE 

APROBAR: instruir al Comité de Planificación y Organización del 

Año Gameriano incluir entre las actividades   a realizar las 

condecoraciones con la Orden Simón Rodríguez a los ciudadanos:  

• Edgar Velarde    

• Valentín Rodríguez    

• Ramón Rafael Gutiérrez Pérez   

• José Antonio Granado M.   

• José Luis Naranjo  

• Adolfo Primera 

• Ramón Martínez (Postmorten) 

• Ernesto Sánchez (Postmorten) 

• Camila Piña (Postmorten) 

• Eli Sulbaran (Postmorten) 

 

Orador de Orden: Prof. Paul González Palencia 

 

3. Dr. Rafael Pineda Piña, presenta Lineamientos Metodológicos 

para la elaboración de los Informes de logros institucionales ante la 

OESEPP-MPPEU  emitido por Director General de la Oficina 

Estratégica de Seguimiento y Evaluación de Políticas Publicas del 

Ministerio del Poder Popular para la Educación Universitaria, 

documento éste, contentivo de las líneas generales requeridas para 

el procesamiento de los datos. Los informes se deberán realizar 

tomando en consideración los logros materializados durante el 

período establecido, y no aquellos que se pretenden alcanzar a 

futuro o los que se alcanzaron previamente. Deberá evitarse la 

mención a tareas intermedias requeridas para la consecución de un 

objetivo institucional, salvo en los casos en los que las mismas 

generen efectos públicos notorios. De igual modo, deberán 

plasmarse los logros más resaltantes del órgano, ente adscrito o IEU, 

que generen consecuencias académicas, sociales y económicas, de 

transformación institucional, cooperación interinstitucional y/o 

vinculación internacional.  
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RESUELVE 

 

APROBAR: Se remite Lineamientos Metodológicos para la 

presentación de los logros institucionales ante la OESEPP MPPEU al 

Director (a) de Planificación y Presupuesto con Atención a la Lcda. 

Arelys Jaime, Responsable de la Sección Control de Evaluación de 

Gestión, con la finalidad de dar cumplimiento con esta actividad, para 

lo cual estará bajo la supervisión y asesoramiento de la Dra. Josany 

Sanz, Secretaria General de la Universidad.  

 

4. MSc. Enma Paola García, Vicerrectora Académica de la UPTAG, 

remite comunicación en la cual solicita designación de Jurado 

Evaluador para los docentes que iniciaron el proceso del Plan 

Especial Ascenso Consecutivo, así como la ratificación de categoría 

de los docentes que participaron en el Concurso de Oposición 

Docente 2018 

PLAN ESPECIAL DE ASCENSO CONSECUTIVO 

Nombre y 
Apellido 

Cedula de 
Identidad  

Título del 
trabajo 

Categoría 

Freddy 
Miquilena 

7.482.986 

Diseño de un 
Modelo para 
Mejorar la 
Enseñanza de   
la Unidad 
Curricular 
Matemática del 
Trayecto Inicial 
del Programa  
Nacional de 
Formación en 

Titular 
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Mecánica de la 
Universidad 
Politécnica 
Territorial de 
Falcón Alonso 
Gamero 

Eduardo 
Dávila 

8.024.711 

Lineamientos 
Estratégicos 
sobre los 
Factores 
Cognoscitivos 
para Promover 
el Aprendizaje 
Significativo en 
los Estudiantes 
del Programa 
Nacional de 
Formación en 
Mecánica 
(PNF) de la 
UPTAG 

Titular 

Antonio 
Navas 

7.498.282 

Estrategias 
Cualitativas 
Basadas en la 
Teoría 
Constructivista 
para la 
Evaluación de 
los 
Aprendizajes 
en las 
Asignaturas del 
Eje Curricular 
Manufactura 
del Programa 
Nacional de 
Formación 
(P.N.F) 
Mecánica de la 
Universidad 
Politécnica 
Territorial de 
Falcón “Alonso 
Gamero” 
(UPTAG), Coro 
estado Falcón 

Titular 

Yelixa 
González 

7.491.074 

Gestión 
Emergente en 
el 
Departamento 
Académico de 
Química de la 
Universidad 
Politécnica 
Territorial 
Alonso Gamero 
desde una 
Visión 
Hermenéutica 

Titular 

Ítalo Polanco 7.484.214 

Propuesta de 
una unidad 
curricular 
denominada 
recuperación, 

Titular 

protección y 
manejo 
agropecuario 
de suelos para 
el Programa 
Nacional de 
Formación en 
Agroalimentaci
on de la UPT 
Alonso 
Gamero” 

Yngrid 
Morales 

11.140.692 

Programa 
analítico en la 
unidad curri-
cular electrici-
dad industrial y 
automatismo, 
perteneciente al 
Programa Na-
cional de 
Formación en 
Mecánica de la 
Universidad 
Politécnica Te-
rritorial de 
Falcón “Alonso 
Gamero” 

Asistente 

Angélica 
Lima 

12.489.194 

Espacio virtual 
para la Gestión 
de la Coordi-
nación del Pro-
grama Nacional 
de Formación 
en Mecánica de 
la Universidad 
Politécnica 
Territorial de 
Falcón Alonso 
Gamero 

Titular 

RATIFICACIÓN DE CATEGORÍA 
DOCENTES PARTICIPANTES DEL CONCURSO DE 

OPOSICIÓN DOCENTE 2018 
 

Francy Leen 7.521.958 

Cuadro 
Sinóptico para 
la Unidad 
Curricular 
Contabilidad 
Gubernamental 
del Programa 
Nacional de 
Formación en 
Administración 

Asistente 

Francy Leen 7.521.958 

Aula Virtual: 
Interpretación 
de una 
Experiencia 
Académica 
para el 
Aprendizaje en 
la Universidad 
Politécnica 
Territorial de 
Falcón “Alonso 

Agregado 
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Gamero”,   

Zaidimar 
Egurrola 

19.251.744 

Mejoras de la 
Planta de Pota-
bilización Mati-
cora, del Mu-
nicipio Mauroa, 
estado Falcón 

Asistente 

 

RESUELVE 

APROBAR:  

PLAN ESPECIAL DE ASCENSO CONSECUTIVO 

Freddy Miquilena 

Dr. José Sánchez V- 9.510.837 Coordinador 

MSc. Luis Ollarves V- 11.141.905 Miembro 

Dr. Pedro Colina V- 11.477.914 Miembro 

Eduardo Dávila 

MSc. Luis Ollarves V- 11.141.905 Coordinador 

MSc Gregorio Mora V- 9.507.873 Miembro 

Prof. Frank Zamora V- 7.491.285 Miembro 

Antonio Navas 

MSc. Nerys Antequera V- 9.926.997 Coordinador 

Dr. José Sánchez V- 9.510.837 Miembro 

Dr. Pedro Colina V- 11.477.914 Miembro 

Yelixa González 

MSc. Yolibeth Medina V- 11.474.601 Coordinador 

Dr. Rafael Atacho V-12.58.101 Miembro 

Prof. Carlos García V-15.070.678 Miembro 

Ítalo Polanco 

Prof. María Amaya V-9.928.494 Coordinador 

Prof. Marclin Castillo V-1.182.287 Miembro 

Prof. Frank Zamora V-7.91.285 Miembro 

Yngrid Morales 

Prof. Johanna Perozo V-16.520.567 Coordinador 

MSc. Angélica Lima V-12.489.194 Miembro 

Prof., Carlos García V-15.070.678 Miembro 

Angélica Lima 

Ing. Rómulo Rodríguez V-13284.765 Coordinador 

Dra. Oneida Jordán  V-7.494.745 Miembro 

MSc. Anabermar Ramos V-14.027.345 Miembro 

Ratificación de categoría 
Concurso de Oposición Docente 2018 

 

Francy Leen  (Asistente – Agregado) 

Lcdo. Jairo Amaya V- 11.139.724 Coordinador 

Ing. Jorge Guanipa V- 3.832.158 Miembro 

MSc. Anabermar Ramos V- 14.027.345 Miembro 

Zaidimar Egurrola 

Prof.Yelixa Goitia V- 12.180.233 Coordinador 

Prof. Abel Chirinos V- 11.473.447 Miembro 

Prof. Ana Ortega V- 14.795.301 Miembro 

 

5. Lcda. Marilú Lugo, Jefe de la Oficina de Gestión Humana remite 

treinta y dos (32) carpetas contentivas de solicitudes de 

incapacidad de personal docente, administrativo y obrero, 

correspondiente a los años 2016 al 2021 que a continuación se 

mencionan:  

PERSONAL ADMINISTRATIVO 

NOMBRE Y 
APELIDOS 

CEDULA DE 
IDENTIDAD 

Monto 
porcentual de 

la pensión 

Eliender José Díaz 
Bracho 

V-14.562.292 58 % 

Emery Sugey Duno de 
Bernal  

V-16.521.956  52 % 

Rebeca  Margarita 

Guerrero Bueno 

V-13.202.278 49 % 

Marian Elena Infante 

Jiménez 

V-14.735.666 76 % 

Juana Bellaly Lugo 

Trompiz 

V-9.931.468 82 % 

Carmen Francisca 

Oberto Bueno 

V-9.528.261 55 % 

Milagros Gregoria 

Reyes Sánchez 

V-9.926.514 76 % 

Richard Antonio Rivero 

Rodríguez 

V-12.733.919 55 % 

PERSONAL DOCENTE 

Greicy Janeth Castillo 
de Oria 

V-11.137.624 52 % 

Henrys José Arcila 

Arévalo 

V-11.477.466 73 % 

Lyneth Haymara 

Camejo López 

V-13.202.536 73 % 

Gladys María Delgado 

Pérez 

V-5.288.877 82 % 

Rosalvy Beatriz 

Hernández Morón 

V-5.285.720 76 % 

Diego Jesús Jiménez 

Hernández 

V-11.474.434 70 % 

Manuel Antonio Urbina 

Castillo 

V-7.347.967 52 % 

Rodolfo José Silva Brito V-5.275.346 79 % 

Luis Alberto Ruiz 

Morales 

V-14.654.769 52 % 

Nahir Minerva Rovero 

Sánchez 

V-10.700.777 70 % 

Yadilis Andreina 

Sánchez González 

V-14.028.905 58  % 

Egris Josefina Medina 

Medina 

V-7.493.303 58 % 

Marisol Petruzzi de 

Bravo 

V-4.975.012 100 % 

PERSONAL OBRERO 

Zuleima Coromoto 

Chirinos 

V-11.141.532 58 % 

Josefa Galanda 

Gutiérrez Díaz 

V-8.713.268 46 % 

María del Rosario 

Ramirez Pérez 

V-10.707.840 64 % 

Mildred Sasmir Oviedo V-7.557.725 43 % 

Alexander José V-11.803.152 53 % 
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Ramirez Lugo 

Douglas Rafael Lovera 

Leal  

V-10.703.336 46 % 

Ricardo Antonio Leen 

Villa  

V-4.642.730 67 % 

José Gregorio Flores  V-11.140.199 88 % 

Johnny José Ortega 

Segovia 

V-9.749.548 43 % 

Francisco Alexander 

Ortega Segovia 

V-9.733.968 52 % 

Rene Wilfredo Dorante 

Vargas 

V-11.800.165 67 % 

 

RESUELVE 

 

APROBAR: Las solicitudes de incapacidad de personal docente, 

administrativo y obrero, correspondiente a los años 2016 al 2021 y 

realizar las debidas providencias administrativas. 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 
UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 
CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 
 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0001 
 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 
Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 
Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 
Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 
Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 
04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 
concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 
República Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley 
Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 
Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 
Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 
la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; las 
Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  suscrita 
en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 
con la Cláusula N° 27 de la I Convención Colectiva de 
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en 
concordancia con la Cláusula N° 27 de la Convención Colectiva de 
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.  
 

CONSIDERANDO 
Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 
“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 
administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 
programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 
publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 
debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 
Mater.  

CONSIDERANDO 
Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 
Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 
concluido el proceso de transferencia del personal docente, 
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 
universitarios transformandolos en universidades politécnicas 
territoriales. 

CONSIDERANDO 
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 
academica, economica y financiera, con competencia para dictar 
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 
prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 
Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 
Gamero”. 

CONSIDERANDO 
Que en fecha 29 de Octubre de 2021 la Comisión de Evaluación 
del Instituto Venezolano del Seguro Social  expidió al ciudadano 
Eliender José Díaz Bracho, venezolano, mayor de edad titular de 
la cedula de identidad N° V-14.562.292 Personal Administrativo 
Fijo, el resultado de la evaluación de incapacidad para el trabajo 
con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento  (67%) de la 
perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluación clínica 
en fecha 26/10/2016 y cumplidos los extremos de Ley, actuando 
en ejercicio de su competencia,  el Consejo Universitario  
 

RESUELVE 
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 
ciudadano Eliender José Díaz Bracho, portador de la Cédula de 
Identidad Número V-14.562.292 con efectos a partir del 
07/02/2023. El monto de la Pensión por Incapacidad 
corresponde al CINCUENTA Y OCHO POR CIENTO (58%) del 
último sueldo devengado, según lo establecido en el Reglamento 
del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, 
Administrativo y Obrero Fijo de la Universidad Politécnica 
Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 
SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 
notificación correspondiente de este acto al ciudadano Eliender 
José Díaz Bracho, titular de la Cédula de Identidad N° V-
14.562.292 en su carácter de beneficiario en virtud de lo dispuesto 
en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 
Administrativos. 
 
TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 
asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 
salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 
beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 
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CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 
Gamero”.   
Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 
Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 
Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 
años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 
Venezuela. 

  
 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO   

 
     

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 
UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 
CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 
 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0002 
De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 
Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 
Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 
Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 
Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 
04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 
concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 
República Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley 
Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 
Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 
Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 
la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 
Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 
35.752, las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  
suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 
con la Cláusula N° 27 de la I Convención Colectiva de 
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en 
concordancia con la Cláusula N° 27 de la Convención Colectiva de 
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.  

CONSIDERANDO 
Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 
“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 
administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 
programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 
Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 
publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 
transformándolos en Universidades Experimentales, Territoriales y 
Especializadas, en el Marco de la Misión Alma Mater.  

CONSIDERANDO 
Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 
Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 
concluido el proceso de transferencia del personal docente, 
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 
universitarios transformandolos en universidades politécnicas 
territoriales. 

CONSIDERANDO 
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 
academica, economica y financiera, con competencia para dictar 
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 
prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 
Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 
Gamero”. 

CONSIDERANDO 
Que en fecha 18 de junio 2019 le fue expedida la certificación de 
Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana Emery Sugey 
Duno de Bernal, titular de la cedula de identidad N° V-16.521.956 
Personal Administrativo Fijo, previa evaluación clínica en fecha 
25/09/2018                                                                                                                                                           
en concordancia los suscritos, cumplido los extremos de Ley, 
actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 
ciudadana Emery Sugey Duno de Bernal, portadora de la Cédula 
de Identidad Número V-16.521.956 con efectos a partir del 
07/02/2023. El monto de la Pensión por Incapacidad 
corresponde al CINCUENTA Y DOS POR CIENTO (52%) del 
último sueldo devengado, según lo establecido en el Reglamento 
del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, 
Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial 
de Falcón “Alonso Gamero”. 
SEGUNDO:  La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 
notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Emery 
Sugey Duno de Bernal, portadora de la Cédula de Identidad 
Número V-16.521.956 en su carácter de beneficiaria en virtud de 
lo dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de 
Procedimientos Administrativos. 
TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 
asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 
salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 
beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 
CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 
Gamero”. 
Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 
Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 
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Publíquese y notifíquese. A los 211 Años de la Independencia, 
162 años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana 
de Venezuela. 

  
 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

 
 

     
Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 
 
 
 
 
 
 
 
 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0003 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752, las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 27 de la I Convención Colectiva de 

Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en 

concordancia con la Cláusula N° 27 de la Convención Colectiva de 

Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformándolos en universidades politécnicas 

territoriales. 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero” goza de autonomía administrativa, organizativa, 

académica, económica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento jurídico el Reglamento de Régimen de 

Ingreso, escalafón, jubilación, prima, bonificación, asistencia y 

previsión social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 12 de Septiembre 2019 le fue expedida la 

certificación de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana 

Rebeca Margarita Guerrero Bueno, titular de la cedula de 

identidad         N° V-13.202.278 Personal Administrativo Fijo, 

previa evaluación clínica en fecha 10/04/2019                                                                                                                                                           

en concordancia los suscritos, cumplido los extremos de Ley, 

actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana: Rebeca Margarita Guerrero Bueno, portador(a) de la 

Cédula de Identidad Número V-13.202.278 con efectos a partir del 

07/02/2023. El monto de la Pensión por Incapacidad corresponde 

al CUARENTA Y NUEVE POR CIENTO (49%) del último sueldo 

devengado, según lo establecido en el Reglamento del Régimen 

de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo 

y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Rebeca 

Margarita Guerrero Bueno, portadora de la Cédula de Identidad 

Número V- V-13.202.278 en su carácter de beneficiaria en virtud 

de lo dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de 

Procedimientos Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
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salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

  

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

 

     
Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 
 
 
 
 
 
 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL 

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0004 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752,; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva 

Única,  suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para 

las Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 27 de la I Convención Colectiva de 

Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en 

concordancia con la Cláusula N° 27 de la Convención Colectiva de 

Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 28 de Octubre de 2021 le fue expedida la 

certificación de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana 

Marian Elena Infante Jiménez, titular de la cedula de identidad                  

N° V-14.735.666 Personal Administrativo Fijo, previa evaluación 

clínica en fecha 16/11/2019                                                                                                                                                           

en concordancia los suscritos, cumplido los extremos de Ley, 

actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Marian Elena Jiménez Infante, portadora de la Cédula 

de Identidad Número V-14.735.666 con efectos a partir del 

07/02/2023. El monto de la Pensión por Incapacidad 

corresponde al SETENTA Y SEIS POR CIENTO (76%) del último 

sueldo devengado, según lo establecido en el Reglamento del 

Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, 

Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial 

de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Marian 
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Elena Jiménez Infante, portadora de la Cédula de Identidad 

Número V-14.735.666 en su carácter de beneficiaria en virtud de 

lo dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de 

Procedimientos Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 
Gamero”. 
Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

  

     
Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 
 
 
 
 
 

 

 

 
REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0005 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 27 de la I Convención Colectiva de 

Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en 

concordancia con la Cláusula N° 27 de la Convención Colectiva de 

Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 28 de Octubre  de 2021 le fue expedida la 

certificación de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana 

Juana Bellaly Lugo Trompiz, titular de la cedula de identidad                   

N° V-9.931.468 Personal Administrativo Fijo, previa evaluación 

clínica en fecha 18/02/2020                                                                                                                                                           

en concordancia los suscritos, cumplido los extremos de Ley, 

actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Juana Bellaly Lugo Trompiz, portadora de la Cédula 

de Identidad Número V-9.931.468 con efectos a partir del 
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07/02/2023. El monto de la Pensión por Incapacidad 

corresponde al OCHENTA Y DOS POR CIENTO (82%) del último 

sueldo devengado, según lo establecido en el Reglamento del 

Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, 

Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial 

de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Juana 

Bellaly Lugo Trompiz, titular de la cedula de identidad N° V-

9.931.468 en su carácter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto 

en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

 

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

  

 

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

  

     
Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 
 

 

 

 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0006 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; las 

Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  suscrita 

en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 27 de la I Convención Colectiva de 

Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en 

concordancia con la Cláusula N° 27 de la Convención Colectiva de 

Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de Julio 2019 le fue expedida la certificación de 

Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana Carmen 

Francisca Oberto Bueno, titular de la cedula de identidad N° V-

9.528.261 Personal Administrativo Fijo, previa evaluación clínica 

en fecha 21 de Mayo de 2018 en concordancia los suscritos, 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

cumplido los extremos de Ley, actuando en ejercicio de su 

competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Carmen Francisca Oberto Bueno, portadora de la 

Cédula de Identidad Número V-9.528.261 con efectos a partir del 

07/02/2023. El monto de la Pensión por Incapacidad 

corresponde al SETENTA Y SEIS POR CIENTO (76%) del último 

sueldo devengado, según lo establecido en el Reglamento del 

Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, 

Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial 

de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Carmen 

Francisca Oberto Bueno, portadora de la Cédula de Identidad 

Número V-9.528.261, en su carácter de beneficiario en virtud de lo 

dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

   

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 

 

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

 

     
Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0007 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 27 de la I Convención Colectiva de 

Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en 

concordancia con la Cláusula N° 27 de la Convención Colectiva de 

Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.  

 

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
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universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de diciembre de 2018  le fue expedida la 

certificación de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana 

Milagros Gregoria Reyes Sánchez, titular de la cedula de 

identidad N° V-9.926.514 Personal Administrativo Fijo, previa 

evaluación clínica en fecha 09/05/2018                                                                                                                                                           

en concordancia los suscritos, cumplido los extremos de Ley, 

actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Milagros Gregoria Reyes Sánchez, portadora de la 

Cédula de Identidad Número V-9.926.514 con efectos a partir del 

07/02/2023. El monto de la Pensión por Incapacidad 

corresponde al SETENTA Y SEIS POR CIENTO (76%) del último 

sueldo devengado, según lo establecido en el Reglamento del 

Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, 

Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial 

de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Milagros 

Gregoria Reyes Sánchez, portadora de la Cédula de Identidad 

Número V-9.926.514 en su carácter de beneficiaria en virtud de lo 

dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 
Gamero”. 
Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

      

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0008 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 27 de la I Convención Colectiva de 

Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en 

concordancia con la Cláusula N° 27 de la Convención Colectiva de 

Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
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CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 08 de agosto de 2019 le fue expedida la certificación 

de Incapacidad total para el trabajo al ciudadano Richard Antonio 

Rivero Rodríguez, titular de la cedula de identidad                   N° 

V-12.733.919 Personal Administrativo Fijo, previa evaluación 

clínica en fecha 02/06/2019                                                                                                                                                           

en concordancia los suscritos, cumplido los extremos de Ley, 

actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 

ciudadano Richard Antonio Rivero Rodríguez, titular de la 

cedula de identidad N° V-12.733.919 con efectos a partir del 

07/02/2023. El monto de la Pensión por Incapacidad 

corresponde al CINCUENTA Y CINCO POR CIENTO (55%) del 

último sueldo devengado, según lo establecido en el Reglamento 

del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, 

Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial 

de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadano Richard 

Antonio Rivero Rodríguez, titular de la cedula de identidad N° V-

12.733.919 en su carácter de beneficiario en virtud de lo dispuesto 

en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 
Gamero”. 
Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 OR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

 
Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0009 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única 

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 69 de la I numeral 1 literal a de la I Convención 

Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 
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CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 25 febrero de 2019 le fue expedida la certificación 

de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana Greicy Janeth 

Castillo de Oria, titular de la cedula de identidad   N° V-

11.137.624 Personal Docente Ordinario Fijo en la categoría 

Asistente Tiempo Completo, previa evaluación clínica en fecha 

14/05/2018, en concordancia los suscritos, cumplido los extremos 

de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Greicy Janeth Castillo de Oria, titular de la cedula de 

identidad N° V-11.137.624 con efectos a partir del 07/02/2023. El 

monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al 

CINCUENTA Y DOS POR CIENTO (52%) del último sueldo 

devengado, según lo establecido en el Reglamento del Régimen 

de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo 

y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Greicy 

Janeth Castillo de Oria, titular de la cedula de identidad N° V-

11.137.624 en su carácter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto 

en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

 

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 

        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0010 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única 

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 69 de la I numeral 1 literal a de la I Convención 

Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 

 

 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 23 de Agosto de 2017 le fue expedida la 

certificación de Incapacidad total para el trabajo al ciudadano 

Henrys José Arcila Arévalo, titular de la cedula de identidad                        

N° V-11.477.466 Personal Docente Ordinario Fijo en la 

categoría Asistente Tiempo Completo a Dedicación Exclusiva, 

previa evaluación clínica en fecha 27/06/2017, en concordancia 

los suscritos, cumplido los extremos de Ley, actuando en ejercicio 

de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 

ciudadano Henrys José Arcila Arévalo, titular de la cedula de 

identidad N° V-11.477.466 con efectos a partir del 07/02/2023. El 

monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al SETENTA 

Y TRES POR CIENTO (73%) del último sueldo devengado, según 

lo establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones del Personal Docente, Administrativo y Obrero fijo de la 

Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadano Henrys 

José Arcila Arévalo, titular de la cedula de identidad                  

N° V-11.477.466 en su carácter de beneficiaria en virtud de lo 

dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 
Gamero”. 
Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 02 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

  

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

     
Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 
 

    REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0011 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única 

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 69 de la I numeral 1 literal a de la I Convención 

Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas 

Territoriales. 

 

 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 18 de junio de 2019 le fue expedida la certificación 

de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana Lyneth 

Haymara Camejo López, titular de la cedula de identidad                   

N° V-13.202.536 Personal Docente Ordinario Fijo en la categoría 

Asociado Tiempo Completo a Dedicación Exclusiva, previa 

evaluación clínica en fecha 03/07/2018, en concordancia los 

suscritos, cumplido los extremos de Ley, actuando en ejercicio de 

su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Lyneth Haymara Camejo López, titular de la cedula 

de identidad N° V-13.202.536 con efectos a partir del 07/02/2023. 

El monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al 

SETENTA Y TRES POR CIENTO (73%) del último sueldo 

devengado, según lo establecido en el Reglamento del Régimen 

de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo 

y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Lyneth 

Haymara Camejo López, titular de la cedula de identidad   N°                   

V-13.202.536 en su carácter de beneficiaria en virtud de lo 

dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 
Gamero”. 
Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

 
Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0012 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752;; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única 

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 69 de la I numeral 1 literal a de la I Convención 

Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas 

Territoriales. 

 

 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 23 de Agosto de 2017 le fue expedida la 

certificación de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana 

Gladys María Delgado Pérez, titular de la cedula de identidad                   

N° V-5.288.877 Personal Docente Ordinario Fijo en la categoría 

Agregado Tiempo Completo, previa evaluación clínica en fecha 

10/06/2016, en concordancia los suscritos, cumplido los extremos 

de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Gladys María Delgado Pérez, titular de la cedula de 

identidad N° V-5.288.877 con efectos a partir del 07/02/2023. El 

monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al OCHENTA 

Y DOS POR CIENTO (82%) del último sueldo devengado, según 

lo establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones del Personal Docente, Administrativo y Obrero fijo de la 

Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Gladys 

María Delgado Pérez, titular de la cedula de identidad N° V- 

5.288.877 en su carácter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto 

en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 
Gamero”. 
Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 02 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

    
Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

 

 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0013 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única 

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 69 de la I numeral 1 literal a de la I Convención 

Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas 

Territoriales. 

 

 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 17 de Julio de 2017 le fue expedida la certificación 

de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana Rosalvy 

Beatriz Hernández Morón, titular de la cedula de identidad                   

N° V-5.285.720 Personal Docente Ordinario contratado en la 

categoría Auxiliar II Tiempo Completo, previa evaluación clínica en 

fecha 13/06//2017, en concordancia los suscritos, cumplido los 

extremos de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Rosalvy Beatriz Hernández Morón, titular de la 

cedula de identidad N° V-5.285.720, con efectos a partir del 

07/02/2023. El monto de la Pensión por Incapacidad 

corresponde al SETENTA Y SEIS POR CIENTO (76%) del último 

sueldo devengado, según lo establecido en el Reglamento del 

Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, 

Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial 

de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Rosalvy 

Beatriz Hernández Morón, titular de la cedula de identidad                     

N° V-5.285.720, en su carácter de beneficiaria en virtud de lo 

dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

     
Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 
 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0014 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única 

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 69 de la I numeral 1 literal a de la I Convención 

Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 

 

 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 14 de Diciembre de 2017 le fue expedida la 

certificación de Incapacidad total para el trabajo al ciudadano 

Diego Jesús Jiménez Hernández, titular de la cedula de 

identidad N° V-11.474.434 Personal Docente Ordinario Fijo en la 

categoría Agregado Tiempo Completo, previa evaluación clínica 

en fecha 27/06/2017, en concordancia los suscritos, cumplido los 

extremos de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 

ciudadano Diego Jesús Jiménez Hernández, titular de la cedula 

de identidad N° V-11.474.434 con efectos a partir del 07/02/2023. 

El monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al 

SETENTA POR CIENTO (70%) del último sueldo devengado, 

según lo establecido en el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadano Diego 

Jesús Jiménez Hernández, titular de la cedula de identidad N° V-

11.474.434 en su carácter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto 

en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 
Gamero”. 
Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 
     
 

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0015 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única 

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 69 de la I numeral 1 literal a de la I Convención 

Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 

 

 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 08 de septiembre de 2015 le fue expedida la 

certificación de Incapacidad total para el trabajo al ciudadano 

Manuel Antonio Urbina Castillo, titular de la cedula de identidad                  

N° V-7.347.967 Personal Docente Ordinario Fijo en la categoría 

Asistente Tiempo Completo, previa evaluación clínica en fecha 

23/08/2017, en concordancia los suscritos, cumplido los extremos 

de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 

ciudadano Manuel Antonio Urbina Castillo, titular de la cedula 

de identidad N° V-7.347.967, titular de la cedula de identidad N° 

V-7.347.967 con efectos a partir del 07/02/2023. El monto de la 

Pensión por Incapacidad corresponde al CINCUENTA Y DOS 

POR CIENTO (52%) del último sueldo devengado, según lo 

establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones del Personal Docente, Administrativo y Obrero fijo de la 

Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadano Manuel 

Antonio Urbina Castillo, titular de la cedula de identidad   N° V-

7.347.967, en su carácter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto 

en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

     
Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0016 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única 

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 69 de la I numeral 1 literal a de la I Convención 

Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 

 

 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 03 de octubre de 2017 le fue expedida la 

certificación de Incapacidad total para el trabajo al ciudadano 

Rodolfo José Silva Brito, titular de la cedula de identidad N° V-

5.275.346 Personal Docente Ordinario Fijo en la categoría 

Asistente Tiempo Completo, previa evaluación clínica en fecha 

12/09/2019, en concordancia los suscritos, cumplido los extremos 

de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 

ciudadano Rodolfo José Silva Brito, titular de la cedula de 

identidad N° V-5.275.346, titular de la cedula de identidad N° V-

5.275.346 con efectos a partir del 07/02/2023. El monto de la 

Pensión por Incapacidad corresponde al SETENTA Y NUEVE 

POR CIENTO (79%) del último sueldo devengado, según lo 

establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones del Personal Docente, Administrativo y Obrero fijo de la 

Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadano Rodolfo 

José Silva Brito, titular de la cedula de identidad N° V-5.275.346, 

en su carácter de beneficiario en virtud de lo dispuesto en el 

Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

  .  

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

     
Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 
 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

  DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0017 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única 

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 69 de la I numeral 1 literal a de la I Convención 

Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 

 

 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 20 de Diciembre de 2018 le fue expedida la 

certificación de Incapacidad total para el trabajo al ciudadano Luis 

Alberto Ruiz Morales, titular de la cedula de identidad N° V-

14.654.769 Personal Docente Ordinario Fijo en la categoría 

Asistente Tiempo Completo, previa evaluación clínica en fecha 

02/04/2018, en concordancia los suscritos, cumplido los extremos 

de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 

ciudadano Luis Alberto Ruiz Morales, titular de la cedula de 

identidad N° V-14.654.769 con efectos a partir del 07/02/2023. El 

monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al CINCUENTA 

Y OCHO POR CIENTO (58%) del último sueldo devengado, 

según lo establecido en el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadano Luis 

Alberto Ruiz Morales, titular de la cedula de identidad N° V-

14.654.769, en su carácter de beneficiario en virtud de lo 

dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

  

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

 

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 

        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0018 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752, las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única 

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 69 de la I numeral 1 literal a de la I Convención 

Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas 

Territoriales. 

 

 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 14 de diciembre de 2019 le fue expedida la 

certificación de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana 

Nahir Minerva Rovero Sánchez, titular de la cedula de identidad 

N° V-10.700.777 Personal Docente Ordinario fijo en la categoría 

Asociado Tiempo Completo, previa evaluación clínica en fecha 

21/03/2019 en concordancia los suscritos, cumplido los extremos 

de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Nahir Minerva Rovero Sánchez, titular de la cedula de 

identidad N° V-10.700.777, con efectos a partir del 07/02/2023. El 

monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al SETENTA 

POR CIENTO (70%) del último sueldo devengado, según lo 

establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones del Personal Docente, Administrativo y Obrero fijo de la 

Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadana Nahir 

Minerva Rovero Sánchez, titular de la cedula de identidad N° V-

10.700.777, en su carácter de beneficiario en virtud de lo 

dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

 
     

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 
 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0019 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752,; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única 

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 69 de la I numeral 1 literal a de la I Convención 

Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas 

Territoriales. 

 

 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 01 de agosto de 2018 le fue expedida la certificación 

de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana Yadilis 

Andreina Sánchez González, titular de la cedula de identidad N° 

V-14.028.905 Personal Docente Ordinario fijo en la categoría 

Agregado Tiempo Completo, previa evaluación clínica en fecha 

15/05/2018 en concordancia los suscritos, cumplido los extremos 

de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Yadilis Andreina Sánchez González, titular de la 

cedula de identidad N° V-14.028.905, con efectos a partir del 

07/02/2023. El monto de la Pensión por Incapacidad 

corresponde al CINCUENTA Y OCHO POR CIENTO (58%) del 

último sueldo devengado, según lo establecido en el Reglamento 

del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, 

Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial 

de Falcón “Alonso Gamero”.  

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Yadilis 

Andreina Sánchez González, titular de la cedula de identidad N° 

V-14.028.905,, en su carácter de beneficiario en virtud de lo 

dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 02 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

    POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

 
 

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON                 

 

 PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0020 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752, Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los 

Trabajadores y las Trabajadoras  de la Administración Pública 

Nacional, Estadal y Municipal publicado en la Gaceta Oficial de la 

República Bolivariana de Venezuela N° 6.156, Extraordinario de 

fecha 19 de noviembre de 2014;  y su Reglamento  de fecha 13 de 

julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 35.752,; las Clausulas 78 y 81 de 

la II Convención Colectiva Única suscrita en el marco de la 

Reunión Normativa Laboral para las Trabajadoras y los 

Trabajadores 2015-2016 y en concordancia con la Cláusula N° 69 

de la I numeral 1 literal a de la I Convención Colectiva de 

condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas 

Territoriales. 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 28 de octubre de 2021 le fue expedida la 

certificación de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana 

Egris Josefina Medina Medina, titular de la cedula de identidad 

N° V-7.493.303 Personal Docente Ordinario fijo en la categoría 

Asistente Tiempo Completo, previa evaluación clínica en fecha 

11/01/2020, en concordancia los suscritos, cumplido los extremos 

de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Egris Josefina Medina Medina, titular de la cedula de 

identidad N° V-7.493.303, con efectos a partir del 07/02/2023. El 

monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al CINCUENTA 

Y OCHO POR CIENTO (58%) del último sueldo devengado, 

según lo establecido en el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 
notificación correspondiente de este acto a la Egris Josefina 
Medina Medina, titular de la cedula de identidad N° V-7.493.303, 
en su carácter de beneficiario en virtud de lo dispuesto en el 
Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos Administrativos. 
TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 
asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 
salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 
beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 
CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 
Gamero”.  
Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 
Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).  
Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 
años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 
Venezuela. 

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 
 
 

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz        

RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI-2023-0021 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única 

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 69 de la I numeral 1 literal a de la I Convención 

Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..  

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas 

Territoriales. 

 

 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 12 de septiembre de 2019 le fue expedida la 

certificación de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana 

Marisol Petruzzi de Bravo, titular de la cedula de identidad N° V-

4.975.012 Personal Docente Ordinario contratado en la 

categoría Instructor Tiempo Convencional, previa evaluación 

clínica en fecha 06/05/2019 en concordancia los suscritos, 

cumplido los extremos de Ley, actuando en ejercicio de su 

competencia,  

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Marisol Petruzzi de Bravo, titular de la cedula de 

identidad N° V-4.975.012, con efectos a partir del 07/02/2023. El 

monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al CIEN POR 

CIENTO (100%) del último sueldo devengado, según lo 

establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones del Personal Docente, Administrativo y Obrero fijo de la 

Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”.  

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Marisol 

Petruzzi de Bravo, titular de la cedula de identidad N° V-

4.975.012, en su carácter de beneficiario en virtud de lo dispuesto 

en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

  

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

      

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI 2023-0022 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 65 de la Convención Colectiva  suscrita en el 

marco de la Reunión Normativa Laboral del sector obrero de la 

educación Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la I Convención 

Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999 

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de Abril de 2017 la Comisión de  Evaluación del 

Instituto Venezolano del Seguro Social  expidió a la  ciudadana  

Zuleima Coromoto Chirinos, venezolana, mayor de edad, titular 

de la cédula de identidad N° V-11.141.532 Personal Obrero Fijo, el 

resultado de la evaluación de incapacidad para el trabajo con un 

porcentaje de un sesenta y siete por ciento  (67%) de la perdida 

de la capacidad para el trabajo, previa evaluación clínica en fecha 

12/09/2016 y cumplidos los extremos de Ley, actuando en 

ejercicio de su competencia,  el Consejo Universitario 

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Zuleima Coromoto Chirinos, portadora de la Cédula 

de Identidad Número V-11.141.532 con efectos a partir del 

07/02/2023. El monto de la Pensión por Incapacidad 

corresponde al CINCUENTA Y OCHO PORCIENTO (58%) del 

último sueldo devengado, según lo establecido en el Reglamento 

del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Zuleima 

Coromoto Chirinos, portadora de la Cédula de Identidad Número            

V-11.141.532, en su carácter de beneficiaria en virtud de lo 

dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI 2023-0023 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752,; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva 

Única,  suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para 

las Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 65 de la Convención Colectiva  suscrita en el 

marco de la Reunión Normativa Laboral del sector obrero de la 

educación Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la I Convención 

Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999 

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 22 de Agosto de 2017 la Comisión de  Evaluación 

del Instituto Venezolano del Seguro Social  expidió a la  ciudadana 

Josefa Galanda Gutiérrez Díaz,, venezolana, mayor de edad, 

titular de la cédula de identidad N° V-8.713.268 Personal Obrero 

Fijo, el resultado de la evaluación de incapacidad para el trabajo 

con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento  (67%) de la 

perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluación clínica 

en fecha 11/02/2016 y cumplidos los extremos de Ley, actuando 

en ejercicio de su competencia,  el Consejo Universitario 

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Josefa Galanda Gutiérrez Díaz, titular de la cédula de 

identidad N° V-8.713.268 con efectos a partir del 07/02/2023. El 

monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al 

CUARENTA Y SEIS POR CIENTO (46%) del último sueldo 

devengado, según lo establecido en el Reglamento del Régimen 

de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente de la 

Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

 SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto a la ciudadana Josefa 

Galanda Gutiérrez Díaz, titular de la cédula de identidad N° V-

8.713.268, en su carácter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto 

en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

 

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

                      PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI 2023-0024 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 65 de la Convención Colectiva  suscrita en el 

marco de la Reunión Normativa Laboral del sector obrero de la 

educación Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la I Convención 

Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999 

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 

 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 
Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 
Gamero”. 

CONSIDERANDO 
Que en fecha 12 de Septiembre de 2019 la Comisión de  
Evaluación del Instituto Venezolano del Seguro Social  expidió a la  
ciudadana María del Rosario Ramirez Pérez, venezolana, mayor 
de edad, titular de la cédula de identidad N° V-10.707.840 
Personal Obrero Fijo, el resultado de la evaluación de incapacidad 
para el trabajo con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento  
(67%) de la perdida de la capacidad para el trabajo, previa 
evaluación clínica en fecha 03/09/2018 y cumplidos los extremos 
de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,  el Consejo 
Universitario 

RESUELVE 
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 
ciudadana María del Rosario Ramirez Pérez, venezolana, mayor 
de edad, titular de la cédula de identidad N° V-10.707.840 con 
efectos a partir del 07/02/2023. El monto de la Pensión por 
Incapacidad corresponde al SESENTA Y CUATRO POR 
CIENTO (64%) del último sueldo devengado, según lo establecido 
en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del 
Personal Docente de la Universidad Politécnica Territorial de 
Falcón “Alonso Gamero”. 
SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 
notificación correspondiente de este acto a la ciudadana María del 
Rosario Ramírez Pérez, venezolana, mayor de edad, titular de la 
cédula de identidad N° V-10.707.840, en su carácter de 
beneficiaria en virtud de lo dispuesto en el Artículo 73 de la Ley 
Orgánica de Procedimientos Administrativos. 
TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

 

 

    Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 
        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

 

 

REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI 2023-0025 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 65 de la Convención Colectiva  suscrita en el 

marco de la Reunión Normativa Laboral del sector obrero de la 

educación Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la I Convención 

Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999 

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 12 de Septiembre de 2019 la Comisión de  

Evaluación del Instituto Venezolano del Seguro Social  expidió a la  

ciudadana Mildred Sasmir Oviedo, venezolana, mayor de edad, 

titular de la cédula de identidad N° V-7.557.725 Personal Obrero 

Fijo, el resultado de la evaluación de incapacidad para el trabajo 

con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento  (67%) de la 

perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluación clínica 

en fecha 19/04/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando 

en ejercicio de su competencia,  el Consejo Universitario 

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad a la 

ciudadana Mildred Sasmir Oviedo, titular de la cédula de 

identidad N° V-7.557.725 con efectos a partir del 07/02/2023. El 

monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al 

CUARENTA Y TRES POR CIENTO (43%) del último sueldo 

devengado, según lo establecido en el Reglamento del Régimen 

de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente de la 

Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadana Mildred 

Sasmir Oviedo, titular de la cedula de identidad N° V-7.557.725, 

en su carácter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto en el 

Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

     

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 

        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

 REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI 2023-0026 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 65 de la Convención Colectiva  suscrita en el 

marco de la Reunión Normativa Laboral del sector obrero de la 

educación Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la I Convención 

Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999 

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 01 de Agosto  de 2019 la Comisión de  Evaluación 

del Instituto Venezolano del Seguro Social  expidió al  ciudadano 

Alexander José Ramirez Lugo , venezolana, mayor de edad, 

titular de la cédula de identidad N° V-11.803.152 Personal Obrero 

Fijo, el resultado de la evaluación de incapacidad para el trabajo 

con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento  (67%) de la 

perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluación clínica 

en fecha 19/03/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando 

en ejercicio de su competencia,  el Consejo Universitario 

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 

ciudadano Alexander José Ramirez Lugo, titular de la cédula de 

identidad N° V-11.803.152 con efectos a partir del 07/02/2023. El 

monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al 

CINCUENTA Y TRES POR CIENTO (53%) del último sueldo 

devengado, según lo establecido en el Reglamento del Régimen 

de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente de la 

Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadano Alexander 

José Ramírez Lugo, titular de la cédula de identidad N° V-

11.803.152, en su carácter de beneficiario en virtud de lo 

dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 163 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 

        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

 REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                    PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI 2023-0027 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 65 de la Convención Colectiva  suscrita en el 

marco de la Reunión Normativa Laboral del sector obrero de la 

educación Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la I Convención 

Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999 

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 28 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 01 de Agosto de 2018 la Comisión de  Evaluación 

del Instituto Venezolano del Seguro Social  expidió al  ciudadano 

Douglas Rafael Lovera Leal, venezolano, mayor de edad, titular 

de la cédula de identidad N° V-10.703.336 Personal Obrero Fijo, el 

resultado de la evaluación de incapacidad para el trabajo con un 

porcentaje de un sesenta y siete por ciento  (67%) de la perdida 

de la capacidad para el trabajo, previa evaluación clínica en fecha 

28/05/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando en 

ejercicio de su competencia,  el Consejo Universitario 

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 

ciudadano Douglas Rafael Lovera Leal, titular de la cédula de 

identidad N° V-10.703.336 con efectos a partir del 07/02/2023. El 

monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al 

CUARENTA Y SEIS POR CIENTO (46%) del último sueldo 

devengado, según lo establecido en el Reglamento del Régimen 

de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente de la 

Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadano Douglas 

Rafael Lovera Leal, titular de la cédula de identidad N° V-

10.703.336, en su carácter de beneficiario en virtud de lo 

dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

     

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 

        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

 REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI 2023-0028 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 65 de la Convención Colectiva  suscrita en el 

marco de la Reunión Normativa Laboral del sector obrero de la 

educación Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la I Convención 

Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999 

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 18  de enero de 2019 la Comisión de  Evaluación 

del Instituto Venezolano del Seguro Social  expidió al  ciudadano 

Ricardo Antonio Leen Villa, venezolano, mayor de edad, titular 

de la cédula de identidad N° V-4.642.730 Personal Obrero Fijo, el 

resultado de la evaluación de incapacidad para el trabajo con un 

porcentaje de un sesenta y siete por ciento  (67%) de la perdida 

de la capacidad para el trabajo, previa evaluación clínica en fecha 

31/07/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando en 

ejercicio de su competencia,  el Consejo Universitario 

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 

ciudadano Ricardo Antonio Leen Villa, titular de la cédula de 

identidad N° V-4.642.730 con efectos a partir del 07/02/2023. El 

monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al SESENTA 

Y SIETE POR CIENTO (67%) del último sueldo devengado, según 

lo establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones del Personal Docente de la Universidad Politécnica 

Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadano Ricardo 

Antonio Leen Villa, titular de la cédula de identidad N° V-

4.642.730, en su carácter de beneficiario en virtud de lo dispuesto 

en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

     

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 

        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

 REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI 2023-0029 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 65 de la Convención Colectiva  suscrita en el 

marco de la Reunión Normativa Laboral del sector obrero de la 

educación Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la I Convención 

Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999 

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 17  de septiembre de 2019 la Comisión de  

Evaluación del Instituto Venezolano del Seguro Social  expidió al  

ciudadano José Gregorio Flores, venezolano, mayor de edad, 

titular de la cédula de identidad N° V-11.140.199 Personal Obrero 

Fijo, el resultado de la evaluación de incapacidad para el trabajo 

con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento  (67%) de la 

perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluación clínica 

en fecha 31/07/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando 

en ejercicio de su competencia,  el Consejo Universitario 

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 

ciudadano José Gregorio Flores, titular de la cédula de identidad 

N° V-11.140.199 con efectos a partir del 07/02/2023. El monto de 

la Pensión por Incapacidad corresponde al OCHENTA Y OCHO 

POR CIENTO (88%) del último sueldo devengado, según lo 

establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones del Personal Docente de la Universidad Politécnica 

Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadano José 

Gregorio Flores, titular de la cédula de identidad N° V-

11.140.199, en su carácter de beneficiario en virtud de lo 

dispuesto en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

     

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 

        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

 REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI 2023-0030 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752,; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva 

Única,  suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para 

las Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 65 de la Convención Colectiva  suscrita en el 

marco de la Reunión Normativa Laboral del sector obrero de la 

educación Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la I Convención 

Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999 

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 02 de julio 2018 la Comisión de  Evaluación del 

Instituto Venezolano del Seguro Social  expidió al  ciudadano 

Jhonny José Ortega Segovia, venezolano, mayor de edad, titular 

de la cédula de identidad N° V-9.749.548 Personal Obrero Fijo, el 

resultado de la evaluación de incapacidad para el trabajo con un 

porcentaje de un sesenta y siete por ciento  (67%) de la perdida 

de la capacidad para el trabajo, previa evaluación clínica en fecha 

31/07/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando en 

ejercicio de su competencia,  el Consejo Universitario 

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 

ciudadano Jhonny José Ortega Segovia, titular de la cédula de 

identidad N° V-9.749.548 con efectos a partir del 07/02/2023. El 

monto de la Pensión por Incapacidad corresponde al 

CUARENTA Y TRES POR CIENTO (43%) del último sueldo 

devengado, según lo establecido en el Reglamento del Régimen 

de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente Ordinario, 

Administrativo y Obrero Fijo de la Universidad Politécnica 

Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadano Jhonny 

José Ortega, titular de la cédula de identidad N° V-9.749.548, en 

su carácter de beneficiario en virtud de lo dispuesto en el Artículo 

73 de la Ley Orgánica de Procedimientos Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

     

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 

        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

 REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI 2023-0031 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva Única,  

suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para las 

Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 65 de la Convención Colectiva  suscrita en el 

marco de la Reunión Normativa Laboral del sector obrero de la 

educación Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la I Convención 

Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999 

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 14 de Diciembre 2017 la Comisión de  Evaluación 

del Instituto Venezolano del Seguro Social  expidió al  ciudadano 

Francisco Alexander Ortega Segovia, venezolano, mayor de 

edad, titular de la cédula de identidad N° V-9.733.968 Personal 

Obrero Fijo, el resultado de la evaluación de incapacidad para el 

trabajo con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento  (67%) 

de la perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluación 

clínica en fecha 14/08/2017 y cumplidos los extremos de Ley, 

actuando en ejercicio de su competencia,  el Consejo Universitario 

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 

ciudadano Francisco Alexander Ortega Segovia, titular de la 

cédula de identidad N° V-9.733.968 con efectos a partir del 

07/02/2023. El monto de la Pensión por Incapacidad 

corresponde al CINCUENTA Y DOS POR CIENTO (52%) del 

último sueldo devengado, según lo establecido en el Reglamento 

del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente 

Ordinario, Administrativo y Obrero Fijo de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadano Francisco 

Alexander Ortega Segovia, titular de la cédula de identidad N° V-

9.733.968, en su carácter de beneficiario en virtud de lo dispuesto 

en el Artículo 73 de la Ley Orgánica de Procedimientos 

Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

 POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 

        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

 REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIÓN 

UNIVERSITARIA, 

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL   

DE FALCÓN “ALONSO GAMERO” 

CONSEJO UNIVERSITARIO 

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON 

 

                     PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA   PAI 2023-0032 

De conformidad con lo previsto en el Artículo 22 numeral 1 del 

Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Universidad 

Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”, según 

Resolución 053 del 02 de Mayo del Año 2017, Publicado en 

Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela de Fecha 

04 de Agosto del Año 2017, Número Extraordinario de 6321, 

concatenado con los artículos 86 de la Constitución de la 

República Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley 

Orgánica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta 

Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de 

fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango 

Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y 

Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras  de la 

Administración Pública Nacional, Estadal y Municipal publicado en 

la Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N° 

6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014;  y su 

Reglamento  de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial Nº 

35.752,; las Clausulas 78 y 81 de la II Convención Colectiva 

Única,  suscrita en el marco de la Reunión Normativa Laboral para 

las Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia 

con la Cláusula N° 65 de la Convención Colectiva  suscrita en el 

marco de la Reunión Normativa Laboral del sector obrero de la 

educación Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la I Convención 

Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999 

CONSIDERANDO 

Que el Consejo Universitario es el órgano colegiado de máxima 

autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón 

“Alonso Gamero”, que ejerce la dirección académica 

administrativa, fija las políticas, estrategias, tácticas y acciones 

programáticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento 

CONSIDERANDO 

Que mediante resolución N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018, 

publicada en Gaceta Oficial de la República Bolivariana de 

Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordenó el 

proceso de transferencia del personal docente, administrativo y 

obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales 

debidamente transformándolos en Universidades Experimentales, 

Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misión Alma 

Mater.  

CONSIDERANDO 

Que mediante la Resolución N° 053 del 16 de junio de 2021 

publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de 

Venezuela N° 42.156 de fecha  25 de junio de 2021, se dá por 

concluido el proceso de transferencia del personal docente, 

administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios 

universitarios transformandolos en universidades politécnicas 

territoriales. 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

CONSIDERANDO 

Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso 

Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa, 

academica, economica y financiera, con competencia para dictar 

conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de 

Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y 

prevision social del personal docente, administrativo y obrero. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesión Ordinaria 019 del 

Consejo Universitario se aprobó el Reglamento del Régimen de 

Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y 

Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”. 

CONSIDERANDO 

Que en fecha 28 de Junio de 2018 la Comisión de  Evaluación del 

Instituto Venezolano del Seguro Social  expidió al  ciudadano 

Rene Wilfredo Dorante Vargas, venezolano, mayor de edad, 

titular de la cédula de identidad N° V-11.800.165 Personal Obrero 

Fijo, el resultado de la evaluación de incapacidad para el trabajo 

con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento  (67%) de la 

perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluación clínica 

en fecha 07/05/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando 

en ejercicio de su competencia,  el Consejo Universitario 

RESUELVE 

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensión por Incapacidad al 

ciudadano Rene Wilfredo Dorante Vargas, venezolano, mayor 

de edad, titular de la cédula de identidad N° V-11.800.165 con 

efectos a partir del 07/02/2023. El monto de la Pensión por 

Incapacidad corresponde al SESENTA Y SIETE POR CIENTO 

(67%) del último sueldo devengado, según lo establecido en el 

Reglamento del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del 

Personal Docente Ordinario, Administrativo y Obrero Fijo de la 

Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso Gamero”. 

SEGUNDO: La Oficina de Gestión Humana, efectuará la 

notificación correspondiente de este acto al ciudadano Rene 

Wilfredo Dorante Vargas, venezolano, mayor de edad, titular de 

la cédula de identidad N° V-11.800.165, en su carácter de 

beneficiario en virtud de lo dispuesto en el Artículo 73 de la Ley 

Orgánica de Procedimientos Administrativos. 

TERCERO: La Oficina de Gestión Humana garantizará que la 

asignación por pensión de incapacidad no podrá ser inferiores al 

salario mínimo urbano, para el momento del otorgamiento del 

beneficio como lo establece los artículos 80 de la Constitución 

Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgánica del 

Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores. 

CUARTO: Publíquese y comuníquese en la Gaceta Universitaria 

de la Universidad Politécnica Territorial de Falcón “Alonso 

Gamero”.  

Dado y firmado en la Sesión Ordinaria del Consejo Universitario 

Nº 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023). 

Publíquese y notifíquese. A los 211 años de la Independencia, 162 

años de la Federación, 23 años de la Revolución Bolivariana de 

Venezuela. 

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO 

Dr. Rafael Pineda Piña                              Dra. Josany Sanz 

        RECTOR                                   SECRETARIA GENERAL (E) 

8.  Ing. Néstor Laguna, Coordinador de CARSCE, solicita reactivar la 

comisión que realizará la revisión y  organización de los documentos 

en archivos perteneciente a la Coordinación de Admisión, 

Seguimiento, Registro y Control de Estudios (CASRCE),  

RESUELVE 

APROBAR: reactivar la comisión que realizará la revisión y 

organización de los documentos en archivos perteneciente a la 

Coordinación de Admisión, Seguimiento, Registro y Control de 

Estudios (CASRCE).  La comisión estará integrada por los 

funcionarios: 

 

FUNCIONARIO CEDULA DE 
IDENTIDAD 

DESIGNACION 

Oscar José Sánchez 
Stekman 

 V- 12.489.739 Coordinador 
 

Ailys Arimer Reyes 
Medina 

V- 17.350.302 Miembro 

Ibraim Jesús Curiel. V-3.830.336. Miembro. 
 

Liset Anneliece 
Granda Gómez. 
 

V- 10.971.231 Miembro. 

 

9. Lcdo. Jairo Amaya, Coordinador de Recursos para la Formación 

Académica, remite comunicación en la cual solicita se inicie el 

proceso de jubilación de las funcionarias Irma López, y Roosmary 

García Titulares de la Cedulas de Identidad V- 6.564.008 y V- 

11.138.515 adscritas al Centro de Información y Documentación 

Ibrahim López García (CIDILG), por cuanto cumplen con los años de 

servicios establecido por la Ley. 

 RESUELVE 

APROBAR: Se le instruye a la Lcda. Lisbeth Medina, Jefa (E) de la 

Oficina de Gestión Humana realizar los trámites administrativos 

establecidos en la Ley y cumplidos los procedimientos 

administrativos otorgarle a las funcionarias Irma López, y Roosmary 

García a través de la Providencia Administrativa de Jubilación.  

 

9. Med. Vet. Luis Guevara, Coordinador del PNF Agroalimentación 

emite comunicación S/N de fecha 07 de febrero de 2023, en la cual 

solicita el descarte de semovientes por presenta alto grado de 

consanguinidad, y fenotipo deficiente:  

DESCRIPCION CANTIDAD 

Novillas 02 

Torete 01 

Cabritos 02 

Cabritones 03 

Becerreros 02 

TOTAL 10 

RESUELVE 

 

APROBAR: la Venta de los semovientes antes descritos. 

 



 
 
 
 

 AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS  ORUMOS, SEDE UPTAG 
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

Consejo Universitario Sesión Extraordinaria  

N° 01 de fecha 13 de Febrero 2023 

 

1. Dra. Yoleyda Delmoral, Coordinadora de la Oficina de Gestión Curricular, presenta Propuesta de Rediseño Curricular 
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SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCÓN. VENEZUELA 

Consejo Universitario Sesión Ordinaria  

N° 005 de fecha 14 de Febrero 2023 

 

 

1. Dra. Josany Sanz, Secretaria General de la UPTAG, presenta 

propuesta para la cancelación de aranceles para los actos de 

grado marzo 2023 de la XVI Promoción de la UPTAG y XIV 

Promoción de la Misión Sucre, II Promoción del Programa 

Formación Avanzada, en la cual se establece un monto de 60$ a 

la tasa referencial de Banco Central de Venezuela. 

RESUELVE 

APROBAR:  

1. El costo de los aranceles para los actos de grado marzo 2023 

por un monto referencial de 60$, a la tasa del Banco Central de 

Venezuela, distribuidos  en   55 $ por concepto de aranceles y 5$ 

por concepto de aporte para mejoras, mantenimiento y  

reparaciones del Auditorio Ing. Pedro Laguna”.  

2. Se le exonera al personal de la Universidad el 50% del costo a 

cancelar 

3. Los recursos obtenidos por concepto de pagos de aranceles 

serán administrados por la Empresa Socialista Universitaria 

“Alonso Gamero”.  

 

 

2 Abog. Raúl Dovale Prado, Consultor Jurídico de la UPTAG, 

solicita reconsideración del procedimiento disciplinario en el caso 

del funcionario Israjaim Camacho, portador de la cedula de 

identidad N° V15.704.322, a quien en Sesión Ordinaria del 

Consejo Universitario Nº 027  de fecha 30 de Noviembre de 2022 

se aprobó la destitución de su cargo, por falta a sus funciones 

laborales. Sin embargo presentada la solicitud el funcionario 

asume su responsabilidad en la falta cometida manifestando que 

fueron por cuestiones de índole personal (enfermedad de su 

señora madre) y ante este petitorio manifiesta su compromiso de 

no incurrir en faltas graves por cuanto es el único sostén de su 

familia.  

RESUELVE 

APROBAR: perdonar la sanción de destitución en un acto de 

humanidad, para que permanezcan como personal activo 

prestando sus servicios en nuestra universidad, lo que permitirá 

garantizar cubrir las necesidades de su hogar. En este sentido se 

le exhorta a un cambio de actitud y conducta de manera que 

fortalezca su sentido de pertenencia, lealtad y compromiso. A tal 

efecto la presente decisión regirá bajo los siguientes términos:  

- Se le exhorta a cumplir a cabalidad con el régimen laboral 

establecido. 

- Se aplicara evaluación permanente por el jefe inmediato, 

enviando los resultados a la Oficina de Gestión Humana para 

seguir los procedimientos correspondientes. 

 

 

 

 

 

Dado firmado, sellado y refrendado, en la Sala de Sesiones del 

Consejo Universitario de la Universidad Politécnica Territorial de 

Falcón “Alonso Gamero”, en Santa Ana de Coro, Estado Falcón, a 

los 14 días del mes de Febrero  del año Dos Mil Veintitrés (2023). 

  

  

 

 

 

 

  


