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Consejo Universitario Sesion Ordinaria
N° 004 de fecha 07 de Febrero 2023

1. Dr. Rafael Pineda Pifia, presenta documento emitido por el
Juzgado Contencioso Administrativo de la Circunscripcion Judicial
del Estado Falcon Caso: recurso contencioso administrativo de
nulidad conjuntamente con medida cautelar interpuesto por los
docentes Daniel José Chirino, David Mosquera Juliao, Marlin Jesls
Morales Castro, titulares de la cedulas de identidad nimeros V-
13.027.552, V-11.800.766, y V-9.509.039, en contra del Consejo
Universitario de la UPTAG, la decisiéon tomada por el juzgado fue
declarar la nulidad del acto administrativo contenido en la resolucion
N° 083 de fecha 15 de mayo de 2020 emanado del Consejo
Universitario de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
Alonso Gamero y ordena a nuestra casa de estudios, emitir un nuevo
acto administrativo que cumpla con los pardmetros establecidos
tanto en la Ley de Universidades como en el Reglamento del
Régimen de Ingreso, Ascenso, Jubilaciones, Pensiones, Primas
Bonificaciones, Asistencia y Previsién Social del Personal Docente
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”,
para proceder a evaluar y consecuencialmente, una vez evaluados y
cumplidos los requisitos, ratificar en el cargo a quienes resultaron
ganadores de concurso como personal docente segun certificacién
de fecha tres (3) de julio del afio 2019.

RESUELVE

APROBAR:

1. A los fines de dar cumplimiento al mandato de sentencia, se
acuerda que los ciudadanos Daniel José Chirino, David Mosqueara
Juliao, Marlin Jesis Morales Castro, titulares de la cedulas de
identidad nUmeros V-13.027.552, V-11.800.766, y V-9.509.039,
deberan presentar un trabajo de investigacion individual, de acuerdo
a las lineas de investigacion y del encargo social de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”

2. El trabajo de investigacion sera presentado por los identificados
ciudadanos ante el Consejo Universitario dentro de un lapso de
sesenta (60) dias, contados a partir de su notificacion para ser
evaluado por un jurado conformado por tres miembros ordinarios con
sus respectivos suplentes que ostenten la categoria minima de
agregado, acogiéndose a las normas que rigen el Reglamento del
Régimen de Ingreso, Ascenso, Jubilaciones, Pensiones, Primas,
Bonificaciones, Asistencia y Prevision Social Del Personal Docente
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”,
en su Titulo IV Capitulo I, relacionado a los requisitos de ascenso,
lapsos, procedimiento y jurado.

3. El resultado de la evaluacion aprobatoria del trabajo de
investigacion, sera suficiente para confirmar la designacién de los
docentes como miembro ordinario de la Universidad Politécnica
Territorial de Falcén “Alonso Gamero”

2. Dra. Josany Sanz, Secretaria General de la UPTAG, presenta
propuesta de postulados para la Orden Simén Rodriguez, con la

finalidad de ser presentada ante el Consejo Legislativo del Estado
Falcén en el marco del Afio Gameriano.

RESUELVE

APROBAR: instruir al Comité de Planificacién y Organizacion del
Afio Gameriano incluir entre las actividades a realizar las
condecoraciones con la Orden Simo6n Rodriguez a los ciudadanos:

» Edgar Velarde

» Valentin Rodriguez

* Ramon Rafael Gutiérrez Pérez

* José Antonio Granado M.

» José Luis Naranjo

* Adolfo Primera

* Ramoén Martinez (Postmorten)

* Ernesto Sanchez (Postmorten)

+ Camila Pifia (Postmorten)

»  Eli Sulbaran (Postmorten)

Orador de Orden: Prof. Paul Gonzalez Palencia

3. Dr. Rafael Pineda Pifia, presenta Lineamientos Metodol6gicos
para la elaboracion de los Informes de logros institucionales ante la
OESEPP-MPPEU emitido por Director General de la Oficina
Estratégica de Seguimiento y Evaluaciéon de Politicas Publicas del
Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria,
documento éste, contentivo de las lineas generales requeridas para
el procesamiento de los datos. Los informes se deberan realizar
tomando en consideracion los logros materializados durante el
periodo establecido, y no aquellos que se pretenden alcanzar a
futuro o los que se alcanzaron previamente. Debera evitarse la
mencion a tareas intermedias requeridas para la consecucion de un
objetivo institucional, salvo en los casos en los que las mismas
generen efectos publicos notorios. De igual modo, deberan
plasmarse los logros mas resaltantes del 6rgano, ente adscrito o IEU,
gue generen consecuencias académicas, sociales y econémicas, de
transformacion institucional, cooperacion interinstitucional y/o
vinculacion internacional.
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RESUELVE

APROBAR: Se remite Lineamientos Metodolégicos para

la

presentacion de los logros institucionales ante la OESEPP MPPEU al
Director (a) de Planificacion y Presupuesto con Atencién a la Lcda.
Arelys Jaime, Responsable de la Secciéon Control de Evaluacién de
Gestion, con la finalidad de dar cumplimiento con esta actividad, para
lo cual estara bajo la supervision y asesoramiento de la Dra. Josany

Sanz, Secretaria General de la Universidad.

4. MSc. Enma Paola Garcia, Vicerrectora Académica de la UPTAG,
remite comunicacién en la cual solicita designacién de Jurado
Evaluador para los docentes que iniciaron el proceso del Plan
Especial Ascenso Consecutivo, asi como la ratificacién de categoria
de los docentes que participaron en el Concurso de Oposicion

Docente 2018

PLAN ESPECIAL DE ASCENSO CONSECUTIVO

Nombrey Cedula de Titulo del P
Apellido Identidad trabajo Categoria
Disefio de un
Modelo para
Mejorar la
Ensefianza de
Freddy la ) Unidad .
Miquilena 7.482.986 Currlcula_r Titular
Matemética del
Trayecto Inicial
del Programa
Nacional de
Formaciéon en
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Mecanica de la
Universidad
Politécnica
Territorial de
Falcéon Alonso
Gamero

Lineamientos
Estratégicos

sobre los
Factores
Cognoscitivos

para Promover
el Aprendizaje

proteccion y
manejo
agropecuario
de suelos para
el Programa
Nacional de
Formacion en
Agroalimentaci
on de la UPT
Alonso
Gamero”

Yngrid
Morales

11.140.692

Programa
analitico en la
unidad curri-
cular electrici-
dad industrial y
automatismo,
perteneciente al
Programa Na-
cional de
Formaciéon en
Mecéanica de la
Universidad
Politécnica Te-
rritorial de
Falcéon “Alonso
Gamero”

Asistente

Angélica
Lima

12.489.194

Espacio virtual
para la Gestion
de la Coordi-
nacion del Pro-
grama Nacional
de Formacion
en Mecanica de
la Universidad
Politécnica
Territorial de
Falcon Alonso
Gamero

Titular

RATIFICACION DE CATEGORIA

DOCENTES PARTICIPANTES DEL CONCURSO DE
OPOSICION DOCENTE 2018

Francy Leen

7.521.958

Cuadro
Sinoptico para
la Unidad
Curricular
Contabilidad
Gubernamental
del Programa
Nacional de
Formacion en
Administracion

Asistente

Eduardo 8.024.711 Significativo en Titular
Davila ;

los Estudiantes

del Programa

Nacional de

Formacion en

Mecanica

(PNF) de la

UPTAG

Estrategias

Cualitativas

Basadas en la

Teoria

Constructivista

para la

Evaluacion de

los

Aprendizajes

en las

Asignaturas del
Antonio Eje Curricular '
Navas 7.498.282 Manufactura Titular

del Programa

Nacional de

Formacién

(P.N.F)

Mecanica de la

Universidad

Politécnica

Territorial de

Falcon “Alonso

Gamero”

(UPTAG), Coro

estado Falcén

Gestién

Emergente en

el

Departamento

Académico de
velixa Qu_l'mice_l de la _

. 7.491.074 Universidad Titular

Gonzélez NS

Politécnica

Territorial

Alonso Gamero

desde una

Visién

Hermenéutica

Propuesta de

una unidad
ftalo Polanco | 7.484.214 curricular Titular

denominada

recuperacion,

Francy Leen

7.521.958

Aula Virtual:
Interpretacion
de una
Experiencia
Académica
para el
Aprendizaje en
la  Universidad
Politécnica
Territorial de
Falcén “Alonso

Agregado
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Gamero”, PERSONAL ADMINISTRATIVO
weloras ce 1 NOMBRE Y CEDULA DE Monto
Zaidimar bilizaci6n Mati- _ APELIDOS IDENTIDAD porcentu_aJ de
Equrrola 19.251.744 cora, del Mu- Asistente _ _ la penosmn
nicipio Mauroa, Elrlsgﬁéar José Diaz V-14.562.292 58 %
estado Falcén
Emery Sugey Duno de V-16.521.956 52 %
RESUELVE Bemal
APROBAR: Rebeca Margarita V-13.202.278 49 %
Guerrero Bueno
PLAN ESPECIAL DE ASCENSO CONSECUTIVO Marian Elena Infante V-14.735.666 76 %
Freddy Miquilena Jiménez
Dr. José Sanchez V- 9.510.837 Coordinador Juana Bellaly Lugo V-9.931.468 82 %
MSc. Luis Ollarves V-11.141.905 Miembro Trompiz
Dr. Pedro Colina V-11.477.914 Miembro Carmen Francisca V-9.528.261 55 %
Eduardo Davila Oberto Bueno
MSc. Luis Ollarves V-11.141.905 Coordinador Milagros Gregoria V-9.926.514 76 %
MSc Gregorio Mora V-9.507.873 M!embro Reyes Sanchez
Prof. Frank Zamora V- 7.491.285 Miembro Richard Antonio Rivero V-12.733.919 55 %
Antonio Navas .
MSc. Nerys Antequera V- 9.926.997 Coordinador Rodriguez
Dr. José Sanchez V- 9.510.837 Miembro PERSONAL DOCENTE
Dr. Pedro Colina V- 11.477.914 Miembro Greicy Janeth Castillo V-11.137.624 52 %
Yelixa Gonzalez de Oria
MSc. Yolibeth Medina V-11.474.601 Coordinador Henrys José Arcila V-11.477.466 3%
Dr. Rafael Atacho V-12.58.101 Miembro Arévalo
Prof. Carlos Garcia _| V-15.070.678 Miembro Lyneth Haymara V-13.202.536 73 %
Prof. Maria Amaya Ital\(; Z%I;lg 5134 Coordinador camejo Lopez
Prof. Marclin Castillo V-1.182.287 Miembro Glladys Maria Delgado V-5.288.877 82%
Prof. Frank Zamora V-7.91.285 Miembro Perez
Yngrid Morales Rosalvy Beatriz V-5.285.720 76 %
Prof. Johanna Perozo V-16.520.567 Coordinador Hernandez Morén
MSc. Angélica Lima V-12.489.194 Miembro Diego JeslUs Jiménez V-11.474.434 70 %
Prof., Carlos Garcia V-15.070.678 Miembro Hernandez
Angelica Lima Manuel Antonio Urbina V-7.347.967 52 %
Ing. Rémulo Rodriguez V-13284.765 Coordinador Castillo
Dra. Oneida Jordan V-7.494.745 Miembro o :
MSc. Anabermar Ramos V-14.027.345 Miembro quolfo José Silva Bm.o V-5.275.346 79%
Ratificacion de categoria Luis Alberto Ruiz V-14.654.769 52 %
Concurso de Oposicion Docente 2018 Morales
Nahir Minerva Rovero V-10.700.777 70 %
Francy Leen (Asistente — Agregado) Sanchez
Lcdo. Jairo Amaya V-11.139.724 Coordinador Yadilis Andreina V-14.028.905 58 %
Ing. Jorge Guanipa V-3.832.158 Miembro Sanchez Gonzalez
MSc. Anabermar Ramos _ _V- 14.027.345 Miembro Egris Josefina Medina V-7.493.303 58 %
Zaidimar Egurrola Medina
Prof.Yelixa Goitia V-12.180.233 Coordinador - -
Prof. Abel Chirinos V- 11.473.447 Miembro Marisol  Petruzzi  de V-4.975.012 100 %
Prof. Ana Ortega V- 14.795.301 Miembro Bravo
PERSONAL OBRERO
Zuleima Coromoto V-11.141.532 58 %
5. Lcda. MarilG Lugo, Jefe de la Oficina de Gestion Humana remite Chirinos
treinta y dos (32) carpetas contentivas de solicitudes de Josefa Galanda V-8.713.268 46 %
incapacidad de personal docente, administrativo y obrero, Gutiérrez Diaz
correspondiente a los afios 2016 al 2021 que a continuacién se Maria del Rosario V-10.707.840 64 %
mencionan: Ramirez Pérez
Mildred Sasmir Oviedo V-7.557.725 43 %
Alexander José V-11.803.152 53 %

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA




Ramirez Lugo
Douglas Rafael Lovera V-10.703.336 46 %
Leal
Ricardo Antonio Leen V-4.642.730 67 %
Villa
José Gregorio Flores V-11.140.199 88 %
Johnny José Ortega V-9.749.548 43 %
Segovia
Francisco Alexander V-9.733.968 52 %
Ortega Segovia
Rene Wilfredo Dorante V-11.800.165 67 %
Vargas

RESUELVE

APROBAR: Las solicitudes de incapacidad de personal docente,
administrativo y obrero, correspondiente a los afios 2016 al 2021 y
realizar las debidas providencias administrativas.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0001

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucion 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afo 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; las
Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva Unica, suscrita
en el marco de la Reunidén Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 27 de la | Convencién Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en
concordancia con la Clausula N° 27 de la Convencion Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el 6rgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon
“Alonso Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento
CONSIDERANDO

I

SO GAMERO

Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Mision Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprobd el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 29 de Octubre de 2021 la Comisién de Evaluacion
del Instituto Venezolano del Seguro Social expidié al ciudadano
Eliender José Diaz Bracho, venezolano, mayor de edad titular de
la cedula de identidad N° V-14.562.292 Personal Administrativo
Fijo, el resultado de la evaluacion de incapacidad para el trabajo
con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento (67%) de la
perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluacion clinica
en fecha 26/10/2016 y cumplidos los extremos de Ley, actuando
en ejercicio de su competencia, el Consejo Universitario

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad al
ciudadano Eliender José Diaz Bracho, portador de la Cédula de
Identidad Numero V-14.562.292 con efectos a partir del
07/02/2023. ElI monto de la Pension por Incapacidad
corresponde al CINCUENTA Y OCHO POR CIENTO (58%) del
ultimo sueldo devengado, segun lo establecido en el Reglamento
del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente,
Administrativo y Obrero Fijo de la Universidad Politécnica
Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestion Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadano Eliender
José Diaz Bracho, titular de la Cédula de lIdentidad N° V-
14.562.292 en su caracter de beneficiario en virtud de lo dispuesto
en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.

TERCERO: La Oficina de Gestibn Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Organica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.

Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiquese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0002
De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucion 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Orgénica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752, las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva Unica,
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 27 de la | Convencién Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en
concordancia con la Clausula N° 27 de la Convencion Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.

CONSIDERANDO

Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

|

ALONSO GAMERO

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
transformandolos en Universidades Experimentales, Territoriales y
Especializadas, en el Marco de la Misién Alma Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesion Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 18 de junio 2019 le fue expedida la certificacion de
Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana Emery Sugey
Duno de Bernal, titular de la cedula de identidad N° V-16.521.956
Personal Administrativo Fijo, previa evaluacion clinica en fecha
25/09/2018
en concordancia los suscritos, cumplido los extremos de Ley,
actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Emery Sugey Duno de Bernal, portadora de la Cédula
de Identidad Numero V-16.521.956 con efectos a partir del
07/02/2023. ElI monto de la Pension por Incapacidad
corresponde al CINCUENTA Y DOS POR CIENTO (52%) del
ultimo sueldo devengado, segun lo establecido en el Reglamento
del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente,
Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial
de Falcon “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuard la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Emery
Sugey Duno de Bernal, portadora de la Cédula de Identidad
Ndmero V-16.521.956 en su caracter de beneficiaria en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestibn Humana garantizara que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucion
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Organica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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Publiquese y notifiqguese. A los 211 Afios de la Independencia,
162 afios de la Federacioén, 23 afios de la Revolucién Bolivariana
de Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0003
De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucion 053 del 02 de Mayo del Afo 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afo 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752, las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica,
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 27 de la | Convencién Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en
concordancia con la Clausula N° 27 de la Convencion Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.

CONSIDERANDO

Que el Consejo Universitario es el 6rgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

[

'ON ALONSO GAMERO

CONSIDERANDO
Que mediante resoluciéon N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucién N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
académica, econémica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Régimen de
Ingreso, escalafon, jubilacién, prima, bonificacién, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 12 de Septiembre 2019 le fue expedida la
certificacion de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana
Rebeca Margarita Guerrero Bueno, titular de la cedula de
identidad N° V-13.202.278 Personal Administrativo Fijo,
previa evaluacion clinica en fecha 10/04/2019
en concordancia los suscritos, cumplido los extremos de Ley,
actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana: Rebeca Margarita Guerrero Bueno, portador(a) de la
Cédula de Identidad Numero V-13.202.278 con efectos a partir del
07/02/2023. El monto de la Pension por Incapacidad corresponde
al CUARENTA Y NUEVE POR CIENTO (49%) del dltimo sueldo
devengado, segun lo establecido en el Reglamento del Régimen
de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo
y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon
“Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestion Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Rebeca
Margarita Guerrero Bueno, portadora de la Cédula de Identidad
Numero V- V-13.202.278 en su caracter de beneficiaria en virtud
de lo dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Orgéanica de
Procedimientos Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestiébn Humana garantizara que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucion
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.

CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcéon “Alonso
Gamero”.

Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiquese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0004
De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucion 053 del 02 de Mayo del Afo 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; vy su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752,; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva
Unica, suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para
las Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 27 de la | Convencién Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en
concordancia con la Clausula N° 27 de la Convencion Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordené el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misién Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se d& por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesion Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 28 de Octubre de 2021 le fue expedida la
certificacion de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana
Marian Elena Infante Jiménez, titular de la cedula de identidad
N° V-14.735.666 Personal Administrativo Fijo, previa evaluacién
clinica en fecha 16/11/2019
en concordancia los suscritos, cumplido los extremos de Ley,
actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Marian Elena Jiménez Infante, portadora de la Cédula
de Identidad Numero V-14.735.666 con efectos a partir del
07/02/2023. ElI monto de la Pension por Incapacidad
corresponde al SETENTA Y SEIS POR CIENTO (76%) del dltimo
sueldo devengado, segun lo establecido en el Reglamento del
Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente,
Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial
de Falcon “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestion Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Marian

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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Elena Jiménez Infante, portadora de la Cédula de Identidad
Numero V-14.735.666 en su caracter de beneficiaria en virtud de
lo dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pensién de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiguese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiquese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0005
De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucion 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; vy su

Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva Unica,
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 27 de la | Convencion Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en
concordancia con la Clausula N° 27 de la Convencion Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se orden¢ el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Mision Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se d& por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 28 de Octubre de 2021 le fue expedida la
certificacion de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana
Juana Bellaly Lugo Trompiz, titular de la cedula de identidad
N° V-9.931.468 Personal Administrativo Fijo, previa evaluacion
clinica en fecha 18/02/2020
en concordancia los suscritos, cumplido los extremos de Ley,
actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Juana Bellaly Lugo Trompiz, portadora de la Cédula
de Identidad Numero V-9.931.468 con efectos a partir del

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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07/02/2023. EI monto de la Pensién por Incapacidad
corresponde al OCHENTA Y DOS POR CIENTO (82%) del ultimo
sueldo devengado, segin lo establecido en el Reglamento del
Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente,
Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial
de Falcén “Alonso Gamero”.

SEGUNDO: La Oficina de Gestion Humana, efectuara la
notificaciéon correspondiente de este acto a la ciudadana Juana
Bellaly Lugo Trompiz, titular de la cedula de identidad N° V-
9.931.468 en su caracter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto
en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.

TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacioén por pensién de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.

CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.

Dado y firmado en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiquese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0006
De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucion 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afo 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta

{ERO

Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; las
Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva Unica, suscrita
en el marco de la Reuniébn Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 27 de la | Convencion Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en
concordancia con la Clausula N° 27 de la Convenci6n Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se orden¢ el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiébn Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se d& por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de Julio 2019 le fue expedida la certificacion de
Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana Carmen
Francisca Oberto Bueno, titular de la cedula de identidad N° V-
9.528.261 Personal Administrativo Fijo, previa evaluacion clinica
en fecha 21 de Mayo de 2018 en concordancia los suscritos,

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
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cumplido los extremos de Ley, actuando en ejercicio de su
competencia,

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Carmen Francisca Oberto Bueno, portadora de la
Cédula de Identidad Nimero V-9.528.261 con efectos a partir del
07/02/2023. EI monto de la Pensién por Incapacidad
corresponde al SETENTA Y SEIS POR CIENTO (76%) del ultimo
sueldo devengado, segin lo establecido en el Reglamento del
Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente,
Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial
de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestion Humana, efectuard la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Carmen
Francisca Oberto Bueno, portadora de la Cédula de Identidad
Numero V-9.528.261, en su caracter de beneficiario en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucion
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiguese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.

Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiquese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0007
De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva Unica,
suscrita en el marco de la Reunion Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 27 de la | Convencion Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en
concordancia con la Clausula N° 27 de la Convencion Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordeno el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Mision Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de diciembre de 2018 le fue expedida la
certificacion de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana
Milagros Gregoria Reyes Sanchez, titular de la cedula de
identidad N° V-9.926.514 Personal Administrativo Fijo, previa
evaluacion clinica en fecha 09/05/2018
en concordancia los suscritos, cumplido los extremos de Ley,
actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Milagros Gregoria Reyes Sanchez, portadora de la
Cédula de Identidad Nimero V-9.926.514 con efectos a partir del
07/02/2023. EI monto de la Pensién por Incapacidad
corresponde al SETENTA Y SEIS POR CIENTO (76%) del ultimo
sueldo devengado, segun lo establecido en el Reglamento del
Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente,
Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial
de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestion Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Milagros
Gregoria Reyes Sanchez, portadora de la Cédula de Identidad
Numero V-9.926.514 en su caracter de beneficiaria en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podré ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucion
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucién Bolivariana de
Venezuela.
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

I

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0008

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva Unica,
suscrita en el marco de la Reunion Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 27 de la | Convencion Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-M.E.C Y D 2000-2001 en
concordancia con la Clausula N° 27 de la Convencion Colectiva de
Condiciones de Trabajo FETRAESUV-MEC Y D 2000-2001.

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordeno el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Mision Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
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CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 08 de agosto de 2019 le fue expedida la certificacion
de Incapacidad total para el trabajo al ciudadano Richard Antonio

Rivero Rodriguez, titular de la cedula de identidad N°
V-12.733.919 Personal Administrativo Fijo, previa evaluacion
clinica en fecha 02/06/2019

en concordancia los suscritos, cumplido los extremos de Ley,
actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pension por Incapacidad al
ciudadano Richard Antonio Rivero Rodriguez, titular de la
cedula de identidad N° V-12.733.919 con efectos a partir del
07/02/2023. EI monto de la Pensién por Incapacidad
corresponde al CINCUENTA Y CINCO POR CIENTO (55%) del
Ultimo sueldo devengado, segun lo establecido en el Reglamento
del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente,
Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial
de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestion Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadano Richard
Antonio Rivero Rodriguez, titular de la cedula de identidad N° V-
12.733.919 en su caracter de beneficiario en virtud de lo dispuesto
en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiquese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afos de la Federacién, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0009

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 69 de la | numeral 1 literal a de la | Convencién
Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docen
administrativo y obrero de Iog %Et‘m%?“ﬁﬁ?t%’s“'}’ E&%&%RIO
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
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UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 25 febrero de 2019 le fue expedida la certificacion
de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana Greicy Janeth
Castillo de Oria, titular de la cedula de identidad N° V-
11.137.624 Personal Docente Ordinario Fijo en la categoria
Asistente Tiempo Completo, previa evaluacion clinica en fecha
14/05/2018, en concordancia los suscritos, cumplido los extremos
de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Greicy Janeth Castillo de Oria, titular de la cedula de
identidad N° V-11.137.624 con efectos a partir del 07/02/2023. El
monto de la Pension por Incapacidad corresponde al
CINCUENTA Y DOS POR CIENTO (52%) del ultimo sueldo
devengado, segun lo establecido en el Reglamento del Régimen
de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo
y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon
“Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Greicy
Janeth Castillo de Oria, titular de la cedula de identidad N° V-
11.137.624 en su caracter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto
en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgéanica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucién Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)
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ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0010

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de fecha
04 de Agosto del Afio 2017, NUmero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 69 de la | numeral 1 literal a de la | Convencién
Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 23 de Agosto de 2017 le fue expedida la
certificacion de Incapacidad total para el trabajo al ciudadano
Henrys José Arcila Arévalo, titular de la cedula de identidad
N° V-11.477.466 Personal Docente Ordinario Fijo en la
categoria Asistente Tiempo Completo a Dedicacion Exclusiva,
previa evaluacion clinica en fecha 27/06/2017, en concordancia
los suscritos, cumplido los extremos de Ley, actuando en ejercicio
de su competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pension por Incapacidad al
ciudadano Henrys José Arcila Arévalo, titular de la cedula de
identidad N° V-11.477.466 con efectos a partir del 07/02/2023. El
monto de la Pensién por Incapacidad corresponde al SETENTA
Y TRES POR CIENTO (73%) del tltimo sueldo devengado, segln
lo establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Docente, Administrativo y Obrero fijo de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestion Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadano Henrys
José Arcila Arévalo, titular de la cedula de identidad
N° V-11.477.466 en su caracter de beneficiaria en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucion
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 02 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiquese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afos de la Federacién, 23 afios de la Revolucién Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)
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ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”
CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0011

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 69 de la | numeral 1 literal a de la | Convencion
Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Repulblica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas
Territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 18 de junio de 2019 le fue expedida la certificacién
de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana Lyneth
Haymara Camejo Loépez, titular de la cedula de identidad
N° V-13.202.536 Personal Docente Ordinario Fijo en la categoria
Asociado Tiempo Completo a Dedicacion Exclusiva, previa
evaluacion clinica en fecha 03/07/2018, en concordancia los
suscritos, cumplido los extremos de Ley, actuando en ejercicio de
su competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Lyneth Haymara Camejo Lo6pez, titular de la cedula
de identidad N° V-13.202.536 con efectos a partir del 07/02/2023.
El monto de la Pensién por Incapacidad corresponde al
SETENTA Y TRES POR CIENTO (73%) del ultimo sueldo
devengado, segun lo establecido en el Reglamento del Régimen
de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo
y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon
“Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestion Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Lyneth
Haymara Camejo Lopez, titular de la cedula de identidad N°
V-13.202.536 en su caracter de beneficiaria en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiquese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afos de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

I

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0012

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752;; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 69 de la | numeral 1 literal a de la | Convencién
Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas
Territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 23 de Agosto de 2017 le fue expedida la
certificaciéon de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana
Gladys Maria Delgado Pérez, titular de la cedula de identidad
N° V-5.288.877 Personal Docente Ordinario Fijo en la categoria
Agregado Tiempo Completo, previa evaluacion clinica en fecha
10/06/2016, en concordancia los suscritos, cumplido los extremos
de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Gladys Maria Delgado Pérez, titular de la cedula de
identidad N° V-5.288.877 con efectos a partir del 07/02/2023. El
monto de la Pensién por Incapacidad corresponde al OCHENTA
Y DOS POR CIENTO (82%) del ultimo sueldo devengado, segun
lo establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Docente, Administrativo y Obrero fijo de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestion Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Gladys
Maria Delgado Pérez, titular de la cedula de identidad N° V-
5.288.877 en su caracter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto
en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucion
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Organica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 02 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiquese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afios de la Federacién, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0013

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 69 de la | numeral 1 literal a de la | Convencién
Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas
Territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 17 de Julio de 2017 le fue expedida la certificacion
de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana Rosalvy
Beatriz Hernandez Morén, titular de la cedula de identidad
N° V-5.285.720 Personal Docente Ordinario contratado en la
categoria Auxiliar Il Tiempo Completo, previa evaluacion clinica en
fecha 13/06//2017, en concordancia los suscritos, cumplido los
extremos de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Rosalvy Beatriz Herndndez Moroén, titular de la
cedula de identidad N° V-5.285.720, con efectos a partir del
07/02/2023. EI monto de la Pensién por Incapacidad
corresponde al SETENTA Y SEIS POR CIENTO (76%) del altimo
sueldo devengado, segun lo establecido en el Reglamento del
Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente,
Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial
de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Rosalvy
Beatriz Herndndez Moroén, titular de la cedula de identidad
N° V-5.285.720, en su caracter de beneficiaria en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucion
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucién Bolivariana de
Venezuela.
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)
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ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0014

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 69 de la | numeral 1 literal a de la | Convencién
Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordeno el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Mision Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



HUH

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 14 de Diciembre de 2017 le fue expedida la
certificacion de Incapacidad total para el trabajo al ciudadano
Diego JesUs Jiménez Hernandez, titular de la cedula de
identidad N° V-11.474.434 Personal Docente Ordinario Fijo en la
categoria Agregado Tiempo Completo, previa evaluacién clinica
en fecha 27/06/2017, en concordancia los suscritos, cumplido los
extremos de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pension por Incapacidad al
ciudadano Diego JesUs Jiménez Hernandez, titular de la cedula
de identidad N° V-11.474.434 con efectos a partir del 07/02/2023.
El monto de la Pensién por Incapacidad corresponde al
SETENTA POR CIENTO (70%) del ultimo sueldo devengado,
segun lo establecido en el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestion Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadano Diego
Jesus Jiménez Herné&ndez, titular de la cedula de identidad N° V-
11.474.434 en su caracter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto
en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucion
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiquese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afios de la Federacién, 23 afios de la Revolucién Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)
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ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0015

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administraciéon Plblica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva Unica
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 69 de la | numeral 1 literal a de la | Convencién
Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misién Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 08 de septiembre de 2015 le fue expedida la
certificacion de Incapacidad total para el trabajo al ciudadano
Manuel Antonio Urbina Castillo, titular de la cedula de identidad
N° V-7.347.967 Personal Docente Ordinario Fijo en la categoria
Asistente Tiempo Completo, previa evaluacién clinica en fecha
23/08/2017, en concordancia los suscritos, cumplido los extremos
de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pension por Incapacidad al
ciudadano Manuel Antonio Urbina Castillo, titular de la cedula
de identidad N° V-7.347.967, titular de la cedula de identidad N°
V-7.347.967 con efectos a partir del 07/02/2023. El monto de la
Pensién por Incapacidad corresponde al CINCUENTA Y DOS
POR CIENTO (52%) del ultimo sueldo devengado, segun lo
establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Docente, Administrativo y Obrero fijo de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadano Manuel
Antonio Urbina Castillo, titular de la cedula de identidad N° V-
7.347.967, en su caracter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto
en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucién Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)
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ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0016

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 69 de la | numeral 1 literal a de la | Convencién
Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 03 de octubre de 2017 le fue expedida la
certificacion de Incapacidad total para el trabajo al ciudadano
Rodolfo José Silva Brito, titular de la cedula de identidad N° V-
5.275.346 Personal Docente Ordinario Fijo en la categoria
Asistente Tiempo Completo, previa evaluacién clinica en fecha
12/09/2019, en concordancia los suscritos, cumplido los extremos
de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pension por Incapacidad al
ciudadano Rodolfo José Silva Brito, titular de la cedula de
identidad N° V-5.275.346, titular de la cedula de identidad N° V-
5.275.346 con efectos a partir del 07/02/2023. El monto de la
Pensién por Incapacidad corresponde al SETENTA Y NUEVE
POR CIENTO (79%) del ultimo sueldo devengado, segun lo
establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Docente, Administrativo y Obrero fijo de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadano Rodolfo
José Silva Brito, titular de la cedula de identidad N° V-5.275.346,
en su caracter de beneficiario en virtud de lo dispuesto en el
Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucion
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Organica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)
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ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,
UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”
CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0017

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 69 de la | numeral 1 literal a de la | Convencién
Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 20 de Diciembre de 2018 le fue expedida la
certificacion de Incapacidad total para el trabajo al ciudadano Luis
Alberto Ruiz Morales, titular de la cedula de identidad N° V-
14.654.769 Personal Docente Ordinario Fijo en la categoria
Asistente Tiempo Completo, previa evaluacion clinica en fecha
02/04/2018, en concordancia los suscritos, cumplido los extremos
de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensiéon por Incapacidad al
ciudadano Luis Alberto Ruiz Morales, titular de la cedula de
identidad N° V-14.654.769 con efectos a partir del 07/02/2023. El
monto de la Pensién por Incapacidad corresponde al CINCUENTA
Y OCHO POR CIENTO (58%) del ultimo sueldo devengado,
segun lo establecido en el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadano Luis
Alberto Ruiz Morales, titular de la cedula de identidad N° V-
14.654.769, en su caracter de beneficiario en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizar4 que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Organica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucién Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

I

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0018

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de fecha
04 de Agosto del Afio 2017, NUmero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752, las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 69 de la | numeral 1 literal a de la | Convencién
Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas
Territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



HUH

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 14 de diciembre de 2019 le fue expedida la
certificaciéon de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana
Nahir Minerva Rovero Sanchez, titular de la cedula de identidad
N° V-10.700.777 Personal Docente Ordinario fijo en la categoria
Asociado Tiempo Completo, previa evaluacion clinica en fecha
21/03/2019 en concordancia los suscritos, cumplido los extremos
de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Nahir Minerva Rovero Sanchez, titular de la cedula de
identidad N° V-10.700.777, con efectos a partir del 07/02/2023. El
monto de la Pensién por Incapacidad corresponde al SETENTA
POR CIENTO (70%) del ultimo sueldo devengado, segun lo
establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Docente, Administrativo y Obrero fijo de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuarq la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadana Nahir
Minerva Rovero Sanchez, titular de la cedula de identidad N° V-
10.700.777, en su caracter de beneficiario en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucion
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Organica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

I

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0019

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752,; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 69 de la | numeral 1 literal a de la | Convencién
Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misién Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas
Territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 01 de agosto de 2018 le fue expedida la certificacién
de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana Yadilis
Andreina Sanchez Gonzélez, titular de la cedula de identidad N°
V-14.028.905 Personal Docente Ordinario fijo en la categoria
Agregado Tiempo Completo, previa evaluacion clinica en fecha
15/05/2018 en concordancia los suscritos, cumplido los extremos
de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Yadilis Andreina Sanchez Gonzalez, titular de la
cedula de identidad N° V-14.028.905, con efectos a partir del
07/02/2023. EI monto de la Pensién por Incapacidad
corresponde al CINCUENTA Y OCHO POR CIENTO (58%) del
Ultimo sueldo devengado, segun lo establecido en el Reglamento
del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente,
Administrativo y Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial
de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibon Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Yadilis
Andreina Sanchez Gonzaélez, titular de la cedula de identidad N°
V-14.028.905,, en su caracter de beneficiario en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucion
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 02 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0020

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administraciéon Plblica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752, Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Trabajadores y las Trabajadoras de la Administracién Publica
Nacional, Estadal y Municipal publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.156, Extraordinario de
fecha 19 de noviembre de 2014; y su Reglamento de fecha 13 de
julio de 1995 Gaceta Oficial N° 35.752,; las Clausulas 78 y 81 de
la Il Convencién Colectiva Unica suscrita en el marco de la
Reunion Normativa Laboral para las Trabajadoras y los
Trabajadores 2015-2016 y en concordancia con la Clausula N° 69
de la | numeral 1 literal a de la | Convencién Colectiva de
condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordené el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Mision Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



UNIVE

concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas
Territoriales.

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprobd el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 28 de octubre de 2021 le fue expedida la
certificacion de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana
Egris Josefina Medina Medina, titular de la cedula de identidad
N° V-7.493.303 Personal Docente Ordinario fijo en la categoria
Asistente Tiempo Completo, previa evaluacion clinica en fecha
11/01/2020, en concordancia los suscritos, cumplido los extremos
de Ley, actuando en ejercicio de su competencia,

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Egris Josefina Medina Medina, titular de la cedula de
identidad N° V-7.493.303, con efectos a partir del 07/02/2023. El
monto de la Pension por Incapacidad corresponde al CINCUENTA
Y OCHO POR CIENTO (58%) del ultimo sueldo devengado,
segin lo establecido en el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero fijo de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuarq la
notificacion correspondiente de este acto a la Egris Josefina
Medina Medina, titular de la cedula de identidad N° V-7.493.303,
en su caracter de beneficiario en virtud de lo dispuesto en el
Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pensién de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucion
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiquese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

I

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI-2023-0021

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segln
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 69 de la | numeral 1 literal a de la | Convencién
Colectiva de condiciones de Trabajo FENASINPRES-MES..

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en Universidades Politécnicas
Territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



HUH

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 12 de septiembre de 2019 le fue expedida la
certificaciéon de Incapacidad total para el trabajo a la ciudadana
Marisol Petruzzi de Bravo, titular de la cedula de identidad N° V-
4.975.012 Personal Docente Ordinario contratado en la
categoria Instructor Tiempo Convencional, previa evaluacion
clinica en fecha 06/05/2019 en concordancia los suscritos,
cumplido los extremos de Ley, actuando en ejercicio de su
competencia,

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Marisol Petruzzi de Bravo, titular de la cedula de
identidad N° V-4.975.012, con efectos a partir del 07/02/2023. El
monto de la Pension por Incapacidad corresponde al CIEN POR
CIENTO (100%) del dltimo sueldo devengado, segun lo
establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Docente, Administrativo y Obrero fijo de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Marisol
Petruzzi de Bravo, titular de la cedula de identidad N° V-
4.975.012, en su caracter de beneficiario en virtud de lo dispuesto
en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucién Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)
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ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAIl 2023-0022

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva Unica,
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 65 de la Convencion Colectiva suscrita en el
marco de la Reunién Normativa Laboral del sector obrero de la
educacion Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la | Convencion
Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



HUH

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de Abril de 2017 la Comisién de Evaluacién del
Instituto Venezolano del Seguro Social expidi6 a la ciudadana
Zuleima Coromoto Chirinos, venezolana, mayor de edad, titular
de la cédula de identidad N° V-11.141.532 Personal Obrero Fijo, el
resultado de la evaluacién de incapacidad para el trabajo con un
porcentaje de un sesenta y siete por ciento (67%) de la perdida
de la capacidad para el trabajo, previa evaluacion clinica en fecha
12/09/2016 y cumplidos los extremos de Ley, actuando en
ejercicio de su competencia, el Consejo Universitario

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Zuleima Coromoto Chirinos, portadora de la Cédula
de Identidad Ndmero V-11.141.532 con efectos a partir del
07/02/2023. EI monto de la Pensién por Incapacidad
corresponde al CINCUENTA Y OCHO PORCIENTO (58%) del
tltimo sueldo devengado, segun lo establecido en el Reglamento
del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuarq la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Zuleima
Coromoto Chirinos, portadora de la Cédula de Identidad Nimero
V-11.141.532, en su caracter de beneficiaria en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizara que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgéanica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afos de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia Dra. Josany Sanz
RECTOR SECRETARIA GENERAL (E)

I

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI 2023-0023

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752,; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva
Unica, suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para
las Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 65 de la Convencion Colectiva suscrita en el
marco de la Reunién Normativa Laboral del sector obrero de la
educacion Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la | Convencion
Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



HUH

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 22 de Agosto de 2017 la Comision de Evaluacion
del Instituto Venezolano del Seguro Social expidi6 a la ciudadana
Josefa Galanda Gutiérrez Diaz,, venezolana, mayor de edad,
titular de la cédula de identidad N° V-8.713.268 Personal Obrero
Fijo, el resultado de la evaluacion de incapacidad para el trabajo
con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento (67%) de la
perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluacion clinica
en fecha 11/02/2016 y cumplidos los extremos de Ley, actuando
en ejercicio de su competencia, el Consejo Universitario

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Josefa Galanda Gutiérrez Diaz, titular de la cédula de
identidad N° V-8.713.268 con efectos a partir del 07/02/2023. El
monto de la Pensiéon por Incapacidad corresponde al
CUARENTA Y SEIS POR CIENTO (46%) del ultimo sueldo
devengado, segun lo establecido en el Reglamento del Régimen
de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestion Humana, efectuard la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Josefa
Galanda Gutiérrez Diaz, titular de la cédula de identidad N° V-
8.713.268, en su caracter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto
en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizar4 que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Organica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)
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ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAIl 2023-0024

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la RepuUblica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva Unica,
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 65 de la Convencion Colectiva suscrita en el
marco de la Reunién Normativa Laboral del sector obrero de la
educacion Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la | Convencion
Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



UNIVE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 12 de Septiembre de 2019 la Comision de
Evaluacion del Instituto Venezolano del Seguro Social expidi6 a la
ciudadana Maria del Rosario Ramirez Pérez, venezolana, mayor
de edad, titular de la cédula de identidad N° V-10.707.840
Personal Obrero Fijo, el resultado de la evaluacién de incapacidad
para el trabajo con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento
(67%) de la perdida de la capacidad para el trabajo, previa
evaluacion clinica en fecha 03/09/2018 y cumplidos los extremos
de Ley, actuando en ejercicio de su competencia, el Consejo
Universitario

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Maria del Rosario Ramirez Pérez, venezolana, mayor
de edad, titular de la cédula de identidad N° V-10.707.840 con
efectos a partir del 07/02/2023. ElI monto de la Pensién por
Incapacidad corresponde al SESENTA Y CUATRO POR
CIENTO (64%) del Gltimo sueldo devengado, segun lo establecido
en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del
Personal Docente de la Universidad Politécnica Territorial de
Falcon “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto a la ciudadana Maria del
Rosario Ramirez Pérez, venezolana, mayor de edad, titular de la
cédula de identidad N° V-10.707.840, en su caracter de
beneficiaria en virtud de lo dispuesto en el Articulo 73 de la Ley
Organica de Procedimientos Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestibn Humana garantizara que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Organica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcdon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiquese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afios de la Federacién, 23 afios de la Revoluciéon Bolivariana de
Venezuela.
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

I

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”

CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI 2023-0025

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Plblica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica,
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 65 de la Convencion Colectiva suscrita en el
marco de la Reunién Normativa Laboral del sector obrero de la
educacion Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la | Convencion
Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



HUH

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 12 de Septiembre de 2019 la Comisién de
Evaluacion del Instituto Venezolano del Seguro Social expidi6 a la
ciudadana Mildred Sasmir Oviedo, venezolana, mayor de edad,
titular de la cédula de identidad N° V-7.557.725 Personal Obrero
Fijo, el resultado de la evaluacion de incapacidad para el trabajo
con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento (67%) de la
perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluacion clinica
en fecha 19/04/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando
en ejercicio de su competencia, el Consejo Universitario

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pensién por Incapacidad a la
ciudadana Mildred Sasmir Oviedo, titular de la cédula de
identidad N° V-7.557.725 con efectos a partir del 07/02/2023. El
monto de la Pensiéon por Incapacidad corresponde al
CUARENTA Y TRES POR CIENTO (43%) del ultimo sueldo
devengado, segun lo establecido en el Reglamento del Régimen
de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuarq la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadana Mildred
Sasmir Oviedo, titular de la cedula de identidad N° V-7.557.725,
en su caracter de beneficiaria en virtud de lo dispuesto en el
Articulo 73 de la Ley Orgéanica de Procedimientos Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucion
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

I

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”
CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI 2023-0026

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Plblica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica,
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 65 de la Convencion Colectiva suscrita en el
marco de la Reunién Normativa Laboral del sector obrero de la
educacion Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la | Convencion
Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



HUH

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesion Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 01 de Agosto de 2019 la Comisién de Evaluacién
del Instituto Venezolano del Seguro Social expidié al ciudadano
Alexander José Ramirez Lugo , venezolana, mayor de edad,
titular de la cédula de identidad N° V-11.803.152 Personal Obrero
Fijo, el resultado de la evaluacion de incapacidad para el trabajo
con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento (67%) de la
perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluacion clinica
en fecha 19/03/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando
en ejercicio de su competencia, el Consejo Universitario

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pension por Incapacidad al
ciudadano Alexander José Ramirez Lugo, titular de la cédula de
identidad N° V-11.803.152 con efectos a partir del 07/02/2023. El
monto de la Pensiéon por Incapacidad corresponde al
CINCUENTA Y TRES POR CIENTO (53%) del ultimo sueldo
devengado, segun lo establecido en el Reglamento del Régimen
de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuarq la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadano Alexander
José Ramirez Lugo, titular de la cédula de identidad N° V-
11.803.152, en su caracter de beneficiario en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 163
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Dr. Rafael Pineda Pifia Dra. Josany Sanz
RECTOR SECRETARIA GENERAL (E)

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”
CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI 2023-0027

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Plblica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva Unica,
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 65 de la Convencion Colectiva suscrita en el
marco de la Reunién Normativa Laboral del sector obrero de la
educacion Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la | Convencion
Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



HUH

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 28 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 01 de Agosto de 2018 la Comisién de Evaluacién
del Instituto Venezolano del Seguro Social expidié al ciudadano
Douglas Rafael Lovera Leal, venezolano, mayor de edad, titular
de la cédula de identidad N° V-10.703.336 Personal Obrero Fijo, el
resultado de la evaluacién de incapacidad para el trabajo con un
porcentaje de un sesenta y siete por ciento (67%) de la perdida
de la capacidad para el trabajo, previa evaluacion clinica en fecha
28/05/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando en
ejercicio de su competencia, el Consejo Universitario

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pension por Incapacidad al
ciudadano Douglas Rafael Lovera Leal, titular de la cédula de
identidad N° V-10.703.336 con efectos a partir del 07/02/2023. El
monto de la Pensiéon por Incapacidad corresponde al
CUARENTA Y SEIS POR CIENTO (46%) del ultimo sueldo
devengado, segun lo establecido en el Reglamento del Régimen
de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuarq la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadano Douglas
Rafael Lovera Leal, titular de la cédula de identidad N° V-
10.703.336, en su caracter de beneficiario en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”
CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI 2023-0028

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva Unica,
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 65 de la Convencion Colectiva suscrita en el
marco de la Reunién Normativa Laboral del sector obrero de la
educacion Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la | Convencion
Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



HUH

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesion Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 18 de enero de 2019 la Comisién de Evaluacién
del Instituto Venezolano del Seguro Social expidié al ciudadano
Ricardo Antonio Leen Villa, venezolano, mayor de edad, titular
de la cédula de identidad N° V-4.642.730 Personal Obrero Fijo, el
resultado de la evaluacién de incapacidad para el trabajo con un
porcentaje de un sesenta y siete por ciento (67%) de la perdida
de la capacidad para el trabajo, previa evaluacion clinica en fecha
31/07/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando en
ejercicio de su competencia, el Consejo Universitario

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pension por Incapacidad al
ciudadano Ricardo Antonio Leen Villa, titular de la cédula de
identidad N° V-4.642.730 con efectos a partir del 07/02/2023. El
monto de la Pensién por Incapacidad corresponde al SESENTA
Y SIETE POR CIENTO (67%) del ultimo sueldo devengado, segun
lo establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Docente de la Universidad Politécnica
Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadano Ricardo
Antonio Leen Villa, titular de la cédula de identidad N° V-
4.642.730, en su caracter de beneficiario en virtud de lo dispuesto
en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”
CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI 2023-0029

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva Unica,
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 65 de la Convencion Colectiva suscrita en el
marco de la Reunién Normativa Laboral del sector obrero de la
educacion Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la | Convencion
Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



HUH

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE

CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesion Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 17 de septiembre de 2019 la Comisién de
Evaluacion del Instituto Venezolano del Seguro Social expidi6 al
ciudadano José Gregorio Flores, venezolano, mayor de edad,
titular de la cédula de identidad N° V-11.140.199 Personal Obrero
Fijo, el resultado de la evaluacion de incapacidad para el trabajo
con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento (67%) de la
perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluacion clinica
en fecha 31/07/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando
en ejercicio de su competencia, el Consejo Universitario

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pension por Incapacidad al
ciudadano José Gregorio Flores, titular de la cédula de identidad
N° V-11.140.199 con efectos a partir del 07/02/2023. El monto de
la Pension por Incapacidad corresponde al OCHENTA Y OCHO
POR CIENTO (88%) del ultimo sueldo devengado, segun lo
establecido en el Reglamento del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones del Personal Docente de la Universidad Politécnica
Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuara la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadano José
Gregorio Flores, titular de la cédula de identidad N° V-
11.140.199, en su caracter de beneficiario en virtud de lo
dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afios de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”
CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI 2023-0030

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Plblica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752,; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva
Unica, suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para
las Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 65 de la Convencion Colectiva suscrita en el
marco de la Reunién Normativa Laboral del sector obrero de la
educacion Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la | Convencion
Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 02 de julio 2018 la Comisién de Evaluacién del
Instituto Venezolano del Seguro Social expidié al ciudadano
Jhonny José Ortega Segovia, venezolano, mayor de edad, titular
de la cédula de identidad N° V-9.749.548 Personal Obrero Fijo, el
resultado de la evaluacién de incapacidad para el trabajo con un
porcentaje de un sesenta y siete por ciento (67%) de la perdida
de la capacidad para el trabajo, previa evaluacion clinica en fecha
31/07/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando en
ejercicio de su competencia, el Consejo Universitario

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pension por Incapacidad al
ciudadano Jhonny José Ortega Segovia, titular de la cédula de
identidad N° V-9.749.548 con efectos a partir del 07/02/2023. El
monto de la Pensiéon por Incapacidad corresponde al
CUARENTA Y TRES POR CIENTO (43%) del ultimo sueldo
devengado, segun lo establecido en el Reglamento del Régimen
de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente Ordinario,
Administrativo y Obrero Fijo de la Universidad Politécnica
Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuarq la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadano Jhonny
José Ortega, titular de la cédula de identidad N° V-9.749.548, en
su caracter de beneficiario en virtud de lo dispuesto en el Articulo
73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afos de la Federacién, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. Rafael Pineda Pifia
RECTOR

Dra. Josany Sanz
SECRETARIA GENERAL (E)

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL
DE FALCON “ALONSO GAMERO”
CONSEJO UNIVERSITARIO
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PAI 2023-0031

De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencion Colectiva Unica,
suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para las
Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 65 de la Convencion Colectiva suscrita en el
marco de la Reunién Normativa Laboral del sector obrero de la
educacion Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la | Convencion
Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de méaxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordend el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misiéon Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 14 de Diciembre 2017 la Comisién de Evaluacién
del Instituto Venezolano del Seguro Social expidié al ciudadano
Francisco Alexander Ortega Segovia, venezolano, mayor de
edad, titular de la cédula de identidad N° V-9.733.968 Personal
Obrero Fijo, el resultado de la evaluacion de incapacidad para el
trabajo con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento (67%)
de la perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluacion
clinica en fecha 14/08/2017 y cumplidos los extremos de Ley,
actuando en ejercicio de su competencia, el Consejo Universitario

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pension por Incapacidad al
ciudadano Francisco Alexander Ortega Segovia, titular de la
cédula de identidad N° V-9.733.968 con efectos a partir del
07/02/2023. EI monto de la Pensién por Incapacidad
corresponde al CINCUENTA Y DOS POR CIENTO (52%) del
ultimo sueldo devengado, segun lo establecido en el Reglamento
del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente
Ordinario, Administrativo y Obrero Fijo de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuarq la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadano Francisco
Alexander Ortega Segovia, titular de la cédula de identidad N° V-
9.733.968, en su caracter de beneficiario en virtud de lo dispuesto
en el Articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Orgénica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afos de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Dr. Rafael Pineda Pifia Dra. Josany Sanz
RECTOR SECRETARIA GENERAL (E)

ALONSO GAMERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA,
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De conformidad con lo previsto en el Articulo 22 numeral 1 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Universidad
Politécnica Territorial de Falcon “Alonso Gamero”, segun
Resolucién 053 del 02 de Mayo del Afio 2017, Publicado en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de Fecha
04 de Agosto del Afio 2017, Numero Extraordinario de 6321,
concatenado con los articulos 86 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela 4 y 18 numeral 7 de la Ley
Organica del Sistema de Seguridad Social, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.912 de
fecha 30 de abril de 2012, 1, 4, 10,11 y 12 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.156, Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014; y su
Reglamento de fecha 13 de julio de 1995 Gaceta Oficial N°
35.752,; las Clausulas 78 y 81 de la Il Convencién Colectiva
Unica, suscrita en el marco de la Reunién Normativa Laboral para
las Trabajadoras y los Trabajadores 2015-2016 y en concordancia
con la Clausula N° 65 de la Convencion Colectiva suscrita en el
marco de la Reunién Normativa Laboral del sector obrero de la
educacion Superior 2008-2010 y 24 literal (a) de la | Convencion
Colectiva de Condiciones de Trabajo FENASOESV-ME 1997-1999

CONSIDERANDO
Que el Consejo Universitario es el érgano colegiado de maxima
autoridad de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso  Gamero”, que ejerce la direccion académica
administrativa, fija las politicas, estrategias, tacticas y acciones
programaticas y sus decisiones son de obligatorio cumplimiento

CONSIDERANDO
Que mediante resolucion N° 101 de fecha 31 de agosto de 2018,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 41.601 de fecha 19 de marzo de 2019, se ordeno el
proceso de transferencia del personal docente, administrativo y
obrero de los extintos Institutos y Colegios Universitarios Oficiales
debidamente transformandolos en Universidades Experimentales,
Territoriales y Especializadas, en el Marco de la Misién Alma
Mater.

CONSIDERANDO
Que mediante la Resolucion N° 053 del 16 de junio de 2021
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 42.156 de fecha 25 de junio de 2021, se da por
concluido el proceso de transferencia del personal docente,
administrativo y obrero de los extintos institutos y colegios
universitarios transformandolos en universidades politécnicas
territoriales.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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CONSIDERANDO
Que la Universidad Politecnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero” goza de autonomia administrativa, organizativa,
academica, economica y financiera, con competencia para dictar
conforme al ordenamiento juridico el Reglamento de Regimen de
Ingreso, escalafon, jubilacion, prima, bonificacion, asistencia y
prevision social del personal docente, administrativo y obrero.

CONSIDERANDO
Que en fecha 04 de octubre de 2022 en Sesién Ordinaria 019 del
Consejo Universitario se aprob6 el Reglamento del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones del Personal Docente, Administrativo y
Obrero de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.

CONSIDERANDO
Que en fecha 28 de Junio de 2018 la Comision de Evaluacion del
Instituto Venezolano del Seguro Social expidié al ciudadano
Rene Wilfredo Dorante Vargas, venezolano, mayor de edad,
titular de la cédula de identidad N° V-11.800.165 Personal Obrero
Fijo, el resultado de la evaluacion de incapacidad para el trabajo
con un porcentaje de un sesenta y siete por ciento (67%) de la
perdida de la capacidad para el trabajo, previa evaluacion clinica
en fecha 07/05/2018 y cumplidos los extremos de Ley, actuando
en ejercicio de su competencia, el Consejo Universitario

RESUELVE
PRIMERO: Otorgar el beneficio de Pension por Incapacidad al
ciudadano Rene Wilfredo Dorante Vargas, venezolano, mayor
de edad, titular de la cédula de identidad N° V-11.800.165 con
efectos a partir del 07/02/2023. El monto de la Pension por
Incapacidad corresponde al SESENTA Y SIETE POR CIENTO
(67%) del dltimo sueldo devengado, segun lo establecido en el
Reglamento del Régimen de Jubilaciones y Pensiones del
Personal Docente Ordinario, Administrativo y Obrero Fijo de la
Universidad Politécnica Territorial de Falcén “Alonso Gamero”.
SEGUNDO: La Oficina de Gestibn Humana, efectuarq la
notificacion correspondiente de este acto al ciudadano Rene
Wilfredo Dorante Vargas, venezolano, mayor de edad, titular de
la cédula de identidad N° V-11.800.165, en su caracter de
beneficiario en virtud de lo dispuesto en el Articulo 73 de la Ley
Organica de Procedimientos Administrativos.
TERCERO: La Oficina de Gestion Humana garantizard que la
asignacion por pension de incapacidad no podra ser inferiores al
salario minimo urbano, para el momento del otorgamiento del
beneficio como lo establece los articulos 80 de la Constitucién
Bolivariana de Venezuela, 99, 129 y 130 de la Ley Organica del
Trabajo, las trabajadoras y los trabajadores.
CUARTO: Publiquese y comuniquese en la Gaceta Universitaria
de la Universidad Politécnica Territorial de Falcon “Alonso
Gamero”.
Dado y firmado en la Sesion Ordinaria del Consejo Universitario
N° 004 de fecha 07 de Febrero del Dos Mil Veintitrés (2023).
Publiguese y notifiquese. A los 211 afios de la Independencia, 162
afos de la Federacion, 23 afios de la Revolucion Bolivariana de
Venezuela.
POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO
Dr. Rafael Pineda Pifia Dra. Josany Sanz
RECTOR SECRETARIA GENERAL (E)

8. Ing. Néstor Laguna, Coordinador de CARSCE, solicita reactivar la
comision que realizaré la revisién y organizacion de los documentos
en archivos perteneciente a la Coordinacion de Admision,
Seguimiento, Registro y Control de Estudios (CASRCE),
RESUELVE

APROBAR: reactivar la comision que realizara la revisién y
organizacion de los documentos en archivos perteneciente a la
Coordinacion de Admision, Seguimiento, Registro y Control de
Estudios (CASRCE). La comision estara integrada por los
funcionarios:

FUNCIONARIO CEDULA DE DESIGNACION
IDENTIDAD

Oscar José Sanchez | V-12.489.739 Coordinador
Stekman
Ailys Arimer Reyes | V-17.350.302 Miembro
Medina
lbraim Jesus Curiel. V-3.830.336. Miembro.
Liset Anneliece | V-10.971.231 Miembro.
Granda Gémez.

9. Lcdo. Jairo Amaya, Coordinador de Recursos para la Formacién
Académica, remite comunicaciéon en la cual solicita se inicie el
proceso de jubilacién de las funcionarias Irma Lépez, y Roosmary
Garcia Titulares de la Cedulas de Identidad V- 6.564.008 y V-
11.138.515 adscritas al Centro de Informacién y Documentacion
Ibrahim Lopez Garcia (CIDILG), por cuanto cumplen con los afios de
servicios establecido por la Ley.
RESUELVE

APROBAR: Se le instruye a la Lcda. Lisbeth Medina, Jefa (E) de la
Oficina de Gestion Humana realizar los tramites administrativos
establecidos en la Ley y cumplidos los procedimientos
administrativos otorgarle a las funcionarias Irma Lopez, y Roosmary
Garcia a través de la Providencia Administrativa de Jubilacion.

9. Med. Vet. Luis Guevara, Coordinador del PNF Agroalimentacién
emite comunicacion S/N de fecha 07 de febrero de 2023, en la cual
solicita el descarte de semovientes por presenta alto grado de
consanguinidad, y fenotipo deficiente:

DESCRIPCION CANTIDAD
Novillas 02
Torete 01
Cabritos 02
Cabritones 03
Becerreros 02

TOTAL 10
RESUELVE

APROBAR: la Venta de los semovientes antes descritos.

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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Consejo Universitario Sesion Extraordinaria
N° 01 de fecha 13 de Febrero 2023

1. Dra. Yoleyda Delmoral, Coordinadora de la Oficina de Gestién Curricular, presenta Propuesta de Redisefio Curricular

e cm
e
S

Vicerrectorado Gestidn Curricular 1 -
Académico UPTAG -
__ TERRITORIAL D€ FALCON —
aLOMSO

REDISENO CURRICULAR
DE LOS PNF DE LA UPTAG
2022 - 2023

Dra. Yoleyda Delmoral

Coordinadora de Gestién
Curricular UPTAG

FEBRERO 2023

4

Institutos y colegios universitarios.

2008 Universidades Politecnicas Territoriales.
Profesional integral, sensible a las necesidades
de las comunidades.

Reuniones, encuentros y jornadas con los

GESTION diferentes PNF (Julio 2022)

CURRICULAR Se da inicio al rediseno curricular de la UPTAG
El perfil del egresado, objativos y U.C

REDISENO dinamicos y sociedad cambiante)
CURRICULAR Exigencias profesionales y sociales
oA

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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' PROPOSITO CENTRAL

* Revisar a profundidad los contenidos programadticos de las mallas
Curriculares de los diferentes PNF de la UPTAG.

PROPOSITOS ESPECIFICOS

* Diagnosticar en las unidades Curriculares las diversas debilidades de
los contenidos programaticos.

* Modificar los contenidos programaticos de las mallas Curriculares de
los PNF de la UPTAG.

* Proponer nuevos contenidos programaticos en las mallas Curriculares
de la UPTAG.

4

De conformidad con lo previsto en el articulo 23 de la Ley de Universidades, se convoca a
los integrantes del Cuerpo para una Sesion Virtual con caracter Ordinaria el dia 28 DE
JULIO de 2022, Hora:11:30 a.m., sede: Virtual, segun Resoclucion del Consejo Nacional de
Universidades, N° 01, Acta N° 492, de fecha 20 de enero de 2015

4.2 Autorizar a los IEU para que las modificaciones curriculares se aprueben
solo en el nivel de sus respectivos Consejos Universitarios, siempre que no afecte
lo siguiente:

Perfil de egreso

Objetivo

Total de créditos

Titulo a otorgar.

Siempre deberan informar al CNU, enviando un (01) ejemplar en fisico para
archivo, y un CD con la versién digital del documento curricular modificado.

A

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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PNF EN
INSTRUMENTACION Y

CONTROL / ELECTRICIDAD /
ELECTRONICA

REDISENO CURRICULAR DE LOS PNF EN:
ELECTRICIDAD
INSTRUMENTACION Y CONTROL
ELECTRONICA

PROPOSITOS DEL REDISENO:

. Evaluar la aplicacion del Disefio Curricular en el contexto real.

. Ajustar los contenidos programaticos de las unidades curriculares
en funcion a los nodos problematicos de los sectores productivos de la
nacion.

. Homologar el Curso de Nivelacion (Trayecto Inicial) por ser PNF
afines,

. Incluir en el Documento Rector las Convalidaciones y Acreditaciones,
de tal manera, que sea aplicable para los Egresados de las Escuelas
Técnicas y para los Convenios con Instituciones Publicas y Privadas.

. Sincerar la Estructura de la Malla Curricular en funciéon al

contexto real experimentado durante los ultimos 10 afos de
aplicacion.

. Presentar la actualizacion del Documento Rector del PNF.

DRA SIRIA ADAMES
UPTAG-2023

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE FALCON ALONSO GAMERO

4

@ﬂﬂm |

An rana ws - eLee ~3ava

l nt-wn %%

e
===

ree——
I =

TR TR | T -
. ¢ -

Fi}

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA



UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE FALCON ALONSO GAMERO

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION EN ELECTRICIDAD
REDISERO DE MALLA CURIICULAR 2022 (POR SEMESTRES)
ARBOL DE PRELACIONES
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION EN INSTRUMENTACION Y CONTROL
PROPUESTA DE REDISENO DE MALLA CURRICULAR 2022 (POR SEMESTRES)

ARBOL DE PRELACIONES
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION EN ELECTRONICA
REDISENO DE MALLA CURRICULAR 2022 (POR SEMESTHES)

ARBOL DE PRELACIONES
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CUADRO COMPARATIVO DE LOS
REDISENOS CURRICULARES

PNF EN QUIMICA

PP.NSUM_ 2013 PENSUM_ 2023
DURACION EN DURACION EN
PN F SEMANAS SEMANAS

TSU ING TSU ING
ELECTRICIDAD 120 Sem 72 Sem 76 Sem 76 Sem
24 Sem 12 Sem

TOTALES| 192 Semanas | 152 Semanas

INSTRUMENTACION Y 120 Sem | 72Sm | 76Sem 76 Sem
CONTROL 12 Sem 12 Sem
ELECTRONICA 84Sem | 72Sem | 76Sem 76 Sem
12 Sem 12 Sem

DRASIRIA ADAMES
UPTAG-2023

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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Propuesta de Redisefio Curricular del PNF en Quimica de la UPTAG
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parfil del plan de estudio Gestion Curricular de
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MALLA DEL PNF EN QUIMICA
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MALLA DEL PNF EN QUIMICA
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PNF EN CONTADURIA
PUBLICA

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION EN CONTADURIA PUBLICA

Ao Someriona EN EL MARCO DE LA MISION ALMA MATER
(2023 - 2024) -
ynss Redisefio Curricular Versién 1.0. Noviembre 2022
"Autentke
Revolucionorio Equipo de Trabajo:
del Saber™ Dra. Prof, Ana Ysea

Cocednador (3] ded SNFCP-UPTAG y
Regeesentants e 13 UPTAG anto of Nacko o B Facultas de
Crenctys Economices y Sociales del Consejo Nacikonal de Untversidades {ONU}

MgSc. Prof. Maria Gisels Rodriguer.
Feaponsatie Academico ded SNFCP-UPTAG
Licdo, Prof. José Escobae
Fasponsable Tacnico del PNFCP-UPTAG
Dr. Carlos Anderson Machado
Docante Jusilado def PNFOS

Propuesta presentada ante la
Coordinacién de on Curricular de los PNF y FA ad! al do Acadé y Consejo
Universitario de la UPTAG

Santa Ana de Coro, 13 de Febrero 2023

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
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e . et
Contenido de la Propuesto
Ede SERERAL Justificaclén. Se procede a la planificacion,
INOKE OF COADRD construccion, actualizacidn, ajuste o
INOICE DE FIGLRA. modificacion del plan de estudio del PNF
i 1, PRESENTACION debido:
SR 1 MISION DEL PNFCP a) Que en el PNFCP no se han realizado las
uﬁ_ 3, VISION DEL PNFCP revisiones pertinente para |a actualizacion
A PRESENTACIN GENERAL DEL INFCD curricular, por lo que el plan de estudios
A, T O MDA i vigente tiene data del afio 2010, la cual se
serma o0 6, DBIETIVOS GENERALES ¥ ESPECFICOS DEL PNFCP.

7. PERFL DEL EGRESADO
S & CERTIFICAOONES INTERMEDIAS
sty ey ond 8, LINEAS DE INVESTIGACION
10, MODALIDADES DE ESTUDIO
11, WGRESD ¥ PROSECUCION DE ESTUIOS
12, RED¢SEND DE MALLA CURRICULAR

b)

traduce en una antigiedad de mas de
doce (12) anos de su formulacion por
parte del Comité Interinstitucional del
PNFCPy

Las areas de conocimientos en estos
ultimos 12 afos enfatizan la necesidad del

R 13, ARBL DE PREVARIOHES referido redisefio del PNFCP para adaptar

Foups & v VoGRS ORI los contenidos a la realidad actual del
¥ H ”

Sevriony dvt LA N O Contador Pdblico en Venezuela y en el
i 10, PRACTICAS PROFEUONALES

17, CONVALIDACION ¥ ACREDITACION DE SABERES

mundo, asi como su  adecuacion

curricular.

REFZRENCIAS BIBUOGRAFICAS

’ §shration

A Sy

Lineamientos

En atencion a los principios de pertinencia y flexibilidad curricular.

¥ Los lineamientos suministrados por de la Coordinacién de Gestién Curricular de

ek los PNF y FA adscrita al VA- UPTAG.
.,,,.;k,,_ ¥ Los lineamientos establecidos en el Consejo Nacional de Universidades (CNU)
Secretariado Permanente en Sesién Virtual con caracter Ordinaria el dia 28/07/22
oo en obediencia con el punto 4.2 que se sefala textualmente: “Autorizar a los IEU
- para que las modificaciones curriculares se aprueben solo en el nivel de sus
ey d respectivos Consejos Universitarios, siempre que no afecte lo siguiente: Perfil de
4 Wty egreso, Objetivos, Total de créditos, y Titulo a otorgar”,
Sahoade por
Fyuips & runsie
» Comemm
Beduv oy del
nEor

Afo Gameriana (2023 - 2024)
Alanso Gamero Reyes: "Autentico Revolucionario def Saber”

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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Cambios que se realizan en la malla curricular vigente del PNFCP

Aumento de hora de clases en algunas unidades curriculares,

Actualizacion de contenidos,

Cambio de denominacién de UC,

Se crean unidades curriculares o saberes complementarios,

UC por la magnitud de sus contenidos y sus practicas de régimen trimestral pasan para ser
cursadas en régimen anual o a régimen de dos trimestre.

Incorporacion de fases practicas simulativas al area de contabilidad, Tributos, Juridicas,

En la UC Auditoria | y Il se incorpora una fase practica y cambia su denominacién.

Se refuerza en el Eje ludico, en Ingles | y Il con la incorporacion del idioma instrumental
(manejo de términos contables).

Deporte, Arte y Recreacién |y Il se eliminan y se crean las unidades curriculares: ARTE Y
CULTURA | y Il asi como PREPARACION FISICA Y SALUD |y II,

Se precisa el alcance temdtico del Eje proyecto en cada Trayecto de 6 horas pasa a cuatro (4)

horas académicas semanales para los tres (3) trimestre del ano.

v Se crean y formalizan los saberes asoclados al eje proyecto: a} Lenguaje y comunicacién, b)
Expresion escrita, ¢) Expresion oral y corporal, y d) Etica y discurso

¥' Secrea las Practicas Profesionales, entre otros.

Afa Gamersana (2023 - 2024)
Alonso Gamero Reyes: "Autentico Revolucionario def Saber”

Informacion general

Identificaciéon los Indicadores académicos que ofrece el PNFCP

Descripcion

Despues Criterios

Nombre de las Institucion que
gestionara e programa

UPTAG

Denominacién del programa

PNFCP

Sede: (Direccidn exacta donde se
desamollaran  las  actividades  del
programa)

Sactor los Orumitos drea de Admdn,, Parque Los Orumos de la ciudad Santa
Ana de Coro, Municipio Miranda del Estado Falcén, Venezuela.

Culminado y aprobado & Trayecto Inicial (SUC) mas el Trayecto | (46UC) =
Certificado de Asistente Contable.
Culminado y aprobado el Trayecto |l {46 UC) = Titulo de TSU en Contaduria

Certificaciones y Grado que otorga Piblica,
Culminado y aprobado el Trayecte Il (42 UC) y Trayecto IV (42 UC), = Titulo
de Licenciado en Contaduria Publica
Trayeclo Inicial; 12 semanas
Duracidn para culminar la Trayecto |: 36 semanas.
escolaridad de los rayectos: Iniclal, | | Trayecto |I: 36_semanas
y il My v Trayecto I 36_semanas
Trayecto IV: 36_semanas
Trayecto Inicial: 9 UC
Trayecto |: 46 UC
Nomero de Unidades de créditos | Trayecto |1 48 UG
(UC) que contempla el PNFCP  |Trayecte Il 42UC
Trayecto V- 42 UC
Total UC 185 UC

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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ot
A

Fyups & rumsis

Aspectos sobresalientes, y cambio Propuesto

Antes Documento Rector (2010)

Después Documento Rector (2022) propuesto

Modalidad de Estudio.
¥ Presencial.
v Semi-presencial

Modalidad de Estudio
¥ Presancal

v Seme-prasencial

v Clase Virtual.

Los saberes asociados no se codifican

Las Unidadss Curmiculares y saberes asociados sé codifican (PCP
Letra que wentifica ta UC Trayecto, N* UC)

Lineas de Investigacion:

Linea 1: Contrel Contable en ias Entidades Pablicas
y Privadas.

Linea 2 Mejpramento o6 ks Procesos conables
relacionados con la Producodn, comercialzacion y
distribuciin en Empresas de Produccion Social EPS),
Linea 3 Modelo de Gestion Coatable y financiero
que fomenta valores humanisticos y la ética del
nuevo cludadanc

Linea 4: Fortalecimiento y Medemizacidn del Sistema
Tributario Vienezolano.

Linea 5 Fundamentacidn Episstemoldgica de la
Contabilidad como ciencia

Linea 1,

Linea 2,

Linead

Linea 4,

Linea 5,

Linea 6; Adopcion de las NIIF én las entidages vanazolanas.

Linea 7: Adopcion de las Normas Intemacionales de Auditona (NIAS)
en ias entidades venezolanas

Linea 8: Tratamiento contable de los Criploactivos para las entidades
venezolanas

By del
~ucr

Fyups & rumsis
¥ Comemn
Bo2e ey Aot
L il

Aspectos sobresalientes, cambio, creacién y actualizacién Propuesto
TRAYECTO INICIAL

Antes Documento Rector (2010)

PROYECTO INICIAL: LA CONTADURIA PUBLICA EN EL NUEVD PROYECTO INICIAL: LA CONTADURIA PUBLICA EN EL NUEVO

MODELD SOCIAL MOOELD SOCIAL 1 TRIMESTRE
PROYECTO NACIORAL ¥ NUEWA CIUDADANIA PROYECTO NACKINAL ¥ NUEVA CIUDADANIA
1 TRAMESTRE
MATEMATICA MATEMATICA S TRIMESTHE
DESARROULO INTEGRAL muo INTEGRAL Y QRIENTACION ETICA DEL CONTADCR
1 TRIMESTRE
(NTRODUCCON DE LA CONTABILIDAD TN RETaE
TRAYRCTO |

PROYECTO 1: ANALISIS Y EIECUCICON DE LOS PROESOS
CONTABLES APLICADOS AL REGISTRO DE LAS CRERACIONES
EN LAS ENTIDADES

FROVECTO SO00 INTEGRADOR: DESARROLLD DE SABERES PARA
EL ANALINS ¥ APLICACKIN DE LAS NORMAS, PRINCIPIOS ¥ 3 TRIMESTRE
PROCEDIMIENTOS DE LAS OFERACIONES CONTABLES

NGLES | INGEES INSTRUMENTAL | 1 TRIMESTRE
ncs nes 1 TRIMESTRE
FUNDAMENTOS DE ADMINSTRACION FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION 1 TRIMESTRE

LENGUAIE Y COMUNICACION S TRIMESTRE
ORIGEN ¥ EVOLUCION DEL SISTEMA ECONOMICO MUNDIAL T E e o T SICH £ C VEHE2 O R o) e
FUNDAMENTOS DE ECONOMIA 1 TRIMESTRE

AV. PARQUE LIBERTADOR,

FUNCAMENTOS DE ECONOMIA

SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG

SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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Aspectos sobresalientes, cambio, creacidn y actualizacién Propuesto

& Antes Documento Rector (2010)

TRAYECTO|
Después, Documento Rector (2022)
propuesto

integra contenkdo a la U C Tributacion |
Se ntegra contenido a la U C Contabulidad IV

I - <

MARCO LEGAL DE LAS ENTIDADES

CONTABILIDAD |

MARCO LEGAL DE LAS ENTIDADES
FUNDAMENTOS TECNICOS Y JURIDICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

TRIBUTACION |

CONTARILIDAD |

ELECTIVA {PLANIFICACION ESTRATEGICA)

DAR |
DAR |

ELECTIVA | {SISTEMA BANCARIO VENEZOLANO, DTROS
e TEMAS)

ARTE ¥ CULTURAL

PREPARACION FISICA ¥ SALUD |,

DURACION

1 TRIMESTRE

1 TRIMESTRE

3 TRIMESTRE
1 TRIMESTRE

1 TRIMESTRE
1 TRIMESTRE
1 TRIMESTRE

Ao Gamerleano {2023 - 2024)
Alonso Gamero Reyes: “Autentico Revolucionario del Saber”

Aspectos sobresalientes, camblo, creacién y actualizacién Propuesto

Antes Documento Rector (2010)

ORGANIZACION ¥ METODOS

TRAYECTO Il

Después. Documento Rector (2022) propuesto DURACION
PROVECTD I: RECONCCIMIENTD ¥ CONCIENCIACION DE LAS

OPERACIONES CONTABLES PARA  ESTABLECER  LOS
PROVECTO: MANEJD, APLICACION ¥ SUPERVISION DE LOS SISTEMAS PROCESOS  DE ANAUSIS ¥ AFUCACKON DE NORMAS,
DE INFORMACKIN CONTABLE EN DISTINTAS DRGANCZACIONES

HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS |

INGLES 1l

3 TRIMESTRE
PRINC®IOS ¥ PROCEDIMIENTOS EN LAS ENTIDADES,
HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS | 1 TRIMESTRE
PRACTICA PROFESIONAL | 1 TRIMESTRE
ORGANIZACION,  METODCS ¥ PROCEDIMIENTOCS
pisesc i 1 TRIMESTRE
EXPRESXIN ESCRITA 2 TRIMESTRE
1 TRIMESTRE

INGLES INSTRUMENTAL I

SISTEMA ECONOMICO ¥ MCOELOS DE DESARROLLO VENEZOLANG  VENEZUELA

CONTABILIOAD 8

CONTABILIDAD DE COSTOS

LEGISLATION LABORAL ¥ SEGURIDAD SOCHAL

CONTABHIDAD 11,

CONTASILIDAD ¥ GESTION DE COSTOS |
LEGISLACION LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL

GESTION ¥ PLANFICACION DEL PODER PUBLCO EN  yyowwerne

3 TRIMESTRE
3 TRIMESTRE
2 TRIMESTRE

ool e sTRMesTRE

PRESUPUESTO Y CONTABRIDAD ENTES PUBLICOS

ELECTIVA || {GESTXON PUBLICA]

PRESUPUESTO ¥ CONTABILIDAD PARA ENTES PUBLICOS

ELECTIVA 8 (DATOS CUANTITATIVOS, mis otros...)

-2 TRIMESTRE
1 TRIMESTRE

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
SANTA ANA DE CORO, ESTADO FALCON. VENEZUELA
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Aspectos sobresalientes, cambio, creacidn y actualizacién Propuesto

TRAYECTO IV

Antes Documente Rector (2010} Despues. Documento Rector (2022) propuesto DURACION

3 TRIMESTRE
PRACTICA PROFESIONAL Il 1 TRIMESTRE
1 TRIMESTRE
AESPONSAER HAREOAL VINCULACION S0CIAL ¥ PROFESIGNAL DEL CONTADOR PUBLICO
GESTION SCOAL ENCA ¥ DISCURSO 2 TRIMESTRE
3 SGICAS i HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS Il 1 TRIMESTRE
T T T R 3

CONSULTORIA PROFESIONAL Y TECNDLOGIA FINANGIERA. 2 |UMESTRE

LABORATORIO DE AUTHTORIA , ASEGURAMIENTO ¥ ConTRoL  TRIMESTRE
AUDITORIA I 'DE GESTION DE CALIDAD.

CONTABRIDAD ESPECIALIZADA
S ECTIVA 1N ELECTIVA 8t INTELIGENCIA DE NEGOCIOS 1 TRIMESTRE
Aspectos sobresalientes, cambio, creacién y actualizacién Propuesto
TRAYECTO lil
Antes Documento Rector (2010) Despues. Documento Rector (2022) propuesto DURACION

REFERENTES A LA APLICACION DE LOS PROCESCS DE GESTION

CONTABLE E INFORMACIGN FINANCERA PARA EL FROGRESD 3 TRIMESTRE
DE NUEYAS TENDENCIAS, EN EL ENTORNO LABORAL ¥ SOCIAL

CONFORME AL MARCD LEGAL CORRESPONDENTE.

HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS 11 HERRARIENTAS TECROLOGICAS 1 1 TRIMESTRE
EXPRESION DRAL Y CORPORAL BTRIMESTRE

BN € TS YS6ONS. O

GESTION DE FROYECTOS ECONOMICDS Y EMPRENDIMIENTOD 3 TRIMESTRE

PROYECTO: DISERO ¥ EVALUACION DE LOS SSTEMAS DE
INFORMALCION CONTABLE EN LAS ENTIDADES

FORMULACION ¥ EVALUACION DE PROYECTOS ECONOMICOS.

PRESUPUESTO PRIVADO

CONTABILIDAD I STRIMESTRE

3
memoonn  TAMOONIRAARAEION et
GESTION HINARCERA FINANZAS 3 TRIMESTRE
AIUSTE POR INFLAGON FINANCIERO ENTORNOS INFLACIOAARIOS ¥ MULTIMONEDA 3 TRIMESTRE
GERENCUA DE COSTOS CONTABILIDAD ¥ GESTIGN DE COSTOS I 3 TRIMESTRE
| : AUDITCRIA , ASEGURAMIENTO ¥ CONTROL DE GESTION DE
3 TRIMESTRE

AUDITORIA | CAUDAD EN AUDITORIA
AR CARTE ¥ CLRTURA 1| 1 TRIMESTRE

PREPARACION FISICA ¥ SALUD I, 1 TRIMESTRE
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Redisedio de la malla curricular del PNFCP para
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Redisedio de la malla curricular del PNFCP para TSU la cual comprende
los sigulentes aspectos:

—
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que prela.
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PNF EN MECANICA

E3 @ e

i s

UNIVERSIDAD POLITECNICA TERRITORIAL DE FALCON
“ALONSO GAMERO”
VICERRECTORADO ACADEMICO
COORDINACION DE GESTION CURRICULAR
PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION EN MECANICA
JEFE DEL PNF: JORGE GUANIPA

PROPUESTA DE REDISENO DE LA MALLA CURRICULAR DEL
PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION EN MECANICA

Santa Ana de Coro febrero de 2023
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CONSIDERACIONES INICIALES

Régimen de estudios semestral

Régimen de permanencia: 4 semestres para 15U y 8 semestres para Ingenieria
UC: 110 para TSU y 182 para Ingenieria

Semestres de 16 semanas

Horas de clase de 45 minutos

El diagndstico arrojo la siguiente informacion

33

2.
3.

La duracion de 3 afios para TSU y 2 de Ingenieria se traduce en realidad a 6 afios de régimen de
permanencia, por los lapsos que se pierden entre trimestres

Unidades curriculares a lo largo de un afio es poco eficiente para consolidar los aprendizajes

Se producen mucha desercion a lo largo del afio, cerca del 25% de |la matricula siendo mayor
estos Ultimos 3 afios

El plan no es atractivo comparado con la misma especialidad dictada en la UNEFM que es de
10 semestres, ni comparado con otras especialidades de la UPTAG que son de 4 afios

Un proyecto investigativo con 1 afio de duracion resulta muy largo para el alcance planteado
en las comunidades, que requieren menos tiempos para las propuestas

Los contenidos de las UC estan saturados y muchos no son pertinentes con las realidades
locales y presentan repeticion de contenidos con otras UC

Sincerar y fortalecer areas de conocimientos para adecuar al perfil profesional

AV. PARQUE LIBERTADOR, SECTOR LOS ORUMOS, SEDE UPTAG
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'PRACTICAS PROFESIONALES (8 # 12 Semanas)

Mubcgalnnas Tdrmioes

Metodalogia de
Investigacién

Proyecto
Socio-ntegrador

Seminario de
Investigacien |

Proyscto
Socio-dnmegrador ||

Pensamiento

Termodinamica

Transferencia de Calor
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PNF EN CONSTRUCCION
CIVIL

Universidad Politécnica Territorial de Falcon

L am. G
@ Aowsoq» ero %m:-

Ajuste Malla Curricular Junio del 2014 del
Programa Nacional de Formacién en
Construccion Civil

MSc. Lizbeya E Sanchez G Ing.
Santa Ana de Coro, Febrero del 2023
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Universidad Politécnica Territorial de Falcon

Alonso Gamero

-

.

* El programa nacional de formaciéon en Construcciéon Civil
constituye un nuevo modelo académico comprometido con
la universalizacion de la educacion superior, la inclusion y la
transformacion social, vinculando los procesos de formacion
, investigacion y desarrollo tecnoldgico con los proyectos de
la nacion.

* Se mantiene el mismo perfil del egresado tanto en el grado
de técnico en construccion civil y la ingenieria en
construccion civil.

Universidad Politécnica Territorial de Falcon
@ Alonso Gamero
2z E—— i

* Se certifica al estudiante en el primer trayecto en expresion
grafica y topografia.

* Los Perfiles de saberes establecido en la carrera en
construccion civil llevan al estudiante a aprender a conocer,
a apreder a hacer, a aprender a sery a aprender a convivir.

* Nuestra mision es formar técnicos e ingenieros universitarios
de excelencia de produccién local, regional, nacional e
internacional. Nuestro egresado sera un profesional integro,
critico, cientifico e innovador.
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Malla Curricular Programa Nacional de Formacion en Construccion Clvil
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Modificacion de la Malla

Esta Modificacién esta enmarcada en el Trayecto Il
Se Subid al Trimestre 6 la Unidad Curricular
Instalaciones eléctricas y mecanicas del trimestre 4
Se bajo al trimestre 4 la Unidad Curricular
Administracion de obras ya que esta es fundamental
para el proyecto socio integrador y a los estudiantes
no les da tiempo de aplicar los conocimientos
requeridos.

También se busca colocar la unidad curricular
educacion fisica que se ve en el primer trayecto
dentro de la malla.

Malla Curricular Programa Nacional de Formacion en Construccion Civil

Areas Temdticas
- Voad e b
e b,
Momeisiin Lavmptorsncionimm

RIS

=] e
™ o e T
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PNF EN AGROALIMENTACION
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Gobierno
Bolivariano
de Venezuela

FAAmImTe it Podne P oputer
s o Educacian Unl

Propuesta de Rediseno Curricular
PNF en Agroalimentacion

Santa Ana de Coro, 13 de Febrero de 2023

FUNDAMENTACION

MALLAS CURRICULARES PRECEDENDES:

1. Malla Curricular 2009: Vigente desde 2009 hasta 2011.
2. Malla Curricular 2011: Vigente desde 2011 hasta la actualidad
3. Propuesta de Malla curricular 2015: No se aprobo.

» Once aiios sin actualizacion de pensum de estudios

» Adaptacion a las necesidades y potencialidades a nivel Regional (territorialidad), Nacional e
Internacional.

» Formacion de profesionales integrales de alta calidad.

» Atendiendo a los principios de disefo curricular de los lineamientos curriculares de los PNF.
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METODOLOGIA

A tendiendo a la autorizacion del CNU, En Memorando publicado en julio 2022,

INFORME DE LA SECRETARIA PERMANENTE.

4.2. Autorizar a los IEU para que las modificaciones curriculares se aprueben solo en el nivel de sus
respectivos Consejos Universitarios, siempre que no afecte lo siguiente:

Siempre deberan informar al CNU, enviando un (01) ejemplar en fisico para archivo, y un CD con la

» Perfil de egreso
» Objetivos
» Total de créditos
» Titulo a otorgar.

version digital del documento curricular modificado.

El Redisefio se bajo:

En la inclusion de nuevas Unidades curriculares no presentes en las anteriores mallas.
Territorialidad.
Ampliacion a 2 trimestre de unidades curriculares por lo extenso de su contenido.
En general mejorar |a calidad de la ensefianza y aprendizaje.

TRAYECTO 1

SEN, TIMAESTRE  2DO, TIAMESTRE 1IN, TRAESTRE TRAYECTO INICIAL

REDISENO DE MALLA CURRICULAR 2025
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DEBILIDADES SIGNIFICATIVAS

i

Carencia de UC programacion para el Titulo de Ingenieria, dado que obtienen
Certificacion de Desarrollador de Aplicaciones

El contenido de las UC de que abarca el area de base de datos, no cubren los
actuales paradigmas como por ejemplo BIG DATA y NoSQL. Ademas la
distribucion del contenido de las UC se puede reubicar.

R @) LaUC Sistema Operativo su tépico en un 50% es abordado en la UC Arquitectura
: del Computador, dado que se tocan temas centrados en el mantenimiento
preventivo y correctivos de un computador

_ Carencia en el Trayecto Inicial de una UC centrada en la logica de programacion

Contenidos sobre la Re-ingeneria del software que deben profundizarse y otros que
fueron omitidos como unidad, y se tocan muy teoricos
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CAMBIOS SIGNIFICATIVOS

Ampliacion de los contenidos de UC Base de Datos y Programacion, para que impartan
tanto para TSU como para Ingenieria

. Unificar Sistema Operativo con Arquitectura del Computador y cambiar Redes
Avanzadas al trayecto 3

. Ampliacion de los contenidos de UC Ing. del sotware 1 y 11, para que sean
AR bimestrales, asi como reincorporacion de tematicas relevante que fueron omitidas

. Insercion de UC en trayecto inicial centrado en la légica de programacidn, lo que
permite darle una vision clara al estudiante de la finalidad de la carrera

. Reestructuracion de los contenidos del Area de matematica

. Actualizacién de contenidos de UC Formacién Etico-Politico, como por ejemplo:
"Seguridad Informatica o Ataque a las libertades” e "Identidad Digital", asi como temas
referentes a la pandemia y post-pandemia y su influencia en la sociedad
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Consejo Universitario Sesion Ordinaria
N° 005 de fecha 14 de Febrero 2023

1. Dra. Josany Sanz, Secretaria General de la UPTAG, presenta
propuesta para la cancelacion de aranceles para los actos de
grado marzo 2023 de la XVI Promocién de la UPTAG y XIV
Promocién de la Misién Sucre, Il Promocién del Programa
Formacion Avanzada, en la cual se establece un monto de 60$ a
la tasa referencial de Banco Central de Venezuela.

RESUELVE
APROBAR
1. El costo de los aranceles para los actos de grado marzo 2023
por un monto referencial de 603, a la tasa del Banco Central de
Venezuela, distribuidos en 55 $ por concepto de aranceles y 5%
por concepto de aporte para mejoras, mantenimiento y
reparaciones del Auditorio Ing. Pedro Laguna”.
2. Se le exonera al personal de la Universidad el 50% del costo a
cancelar
3. Los recursos obtenidos por concepto de pagos de aranceles
seran administrados por la Empresa Socialista Universitaria
“Alonso Gamero”.

2 Abog. Raul Dovale Prado, Consultor Juridico de la UPTAG,
solicita reconsideracion del procedimiento disciplinario en el caso
del funcionario Israjaim Camacho, portador de la cedula de
identidad N° V15.704.322, a quien en Sesién Ordinaria del
Consejo Universitario N° 027 de fecha 30 de Noviembre de 2022
se aprobd la destituciéon de su cargo, por falta a sus funciones
laborales. Sin embargo presentada la solicitud el funcionario
asume su responsabilidad en la falta cometida manifestando que
fueron por cuestiones de indole personal (enfermedad de su
sefiora madre) y ante este petitorio manifiesta su compromiso de
no incurrir en faltas graves por cuanto es el Gnico sostén de su
familia.

RESUELVE
APROBAR: perdonar la sancién de destituciéon en un acto de
humanidad, para que permanezcan como personal activo
prestando sus servicios en nuestra universidad, lo que permitira
garantizar cubrir las necesidades de su hogar. En este sentido se
le exhorta a un cambio de actitud y conducta de manera que
fortalezca su sentido de pertenencia, lealtad y compromiso. A tal
efecto la presente decision regira bajo los siguientes términos:
- Se le exhorta a cumplir a cabalidad con el régimen laboral
establecido.
- Se aplicara evaluacion permanente por el jefe inmediato,
enviando los resultados a la Oficina de Gestion Humana para
seguir los procedimientos correspondientes.

Dado firmado, sellado y refrendado, en la Sala de Sesiones del
Consejo Universitario de la Universidad Politécnica Territorial de
Falcon “Alonso Gamero”, en Santa Ana de Coro, Estado Falcén, a
los 14 dias del mes de Febrero del afio Dos Mil Veintitrés (2023).

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

DR. RAFAEL FINEDA P
Rector Presidente
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